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Dokumenty dla uczestnikow
projektu:

¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa do projektu

e Zal. nr 1 do Regulaminu - Formularz zgloszeniowy z zalacznikami
(oSwiadczenie i deklaracja uczestnictwa)

e Zal. nr 2 do Regulaminu - Oswiadczenie o rezygnacji z udzialu w
projekcie

¢ Informacja o zasitkach i zwrotach kosztow dojazdu dla uczestnikow

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
Nr projektu: RPKP.09.02.01-1Z2.00-04-0021/18
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REGULAMIN REKRUTAC]I I UCZESTNICTWA w PROJEKCIE
»~Program Aktywizacja i Integracja - Nowy Start” w ramach PAL

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Program
Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL” realizowanym w ramach Osi
Priorytetowe] 9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatania 9.2 Wtaczenie spoteczne, Poddziatania
9.2.1 Aktywne wtaczenie spoteczne, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Beneficjentem projektu jest Gmina Sepdlno Krajenskie ul. Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno
Krajenskie. Podmiotem realizujgcym projekt jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie
Krajenskim, ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie.

3. Biuro Projektu ,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL” miesci sie w
Sepdlnie Krajenskim, ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie.

4. Projekt wspodtfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) na
podstawie umowy podpisanej z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim, reprezentowanym
przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego petnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajgcej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020.

5. Okres realizacji projektu: 01.01.2019 r. —31.12.2020r.

6. Projekt realizowany jest na terenie powiatu sepolenskiego wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, gmina Sepdlno Krajenskie.

7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

8. W ramach projektu wsparciem zostang objete 72 osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére w pierwszej kolejnosci wymagaja aktywizacji spotecznej, w
tym osoby bezrobotne, oraz 40 osdb zaliczanych do otoczenia 0séb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym (w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla wsparcia oséb
wykluczonych spotecznie- w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze spetniajgcych kryteria
o ktorych mowa w § 5.

§2
Stownik pojec
Uzyte w niniejszym Regulaminie Rekrutacji i Uczestnictwa pojecia oznaczaja:

Projekt — projekt ,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL, nr projektu:
RPKP.09.02.01-1Z.00-04-0021/18 realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Osi Priorytetowe] 9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatania 9.2 Wtaczenie spoteczne, Poddziatania
9.2.1 Aktywne wtaczenie spoteczne, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014—-2020, realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim
ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie, w oparciu o wniosek ztozony w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun.

Beneficjent— Gmina Sepdlno Krajenskie ul. Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Krajenskie.

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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Podmiot realizujacy projekt — Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajerskim, ul. Szkolna 8, 89-
400 Sepdlno Krajenskie

Biuro Projektu — ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie

Kandydat — osoba, ktdra jest zainteresowana uczestnictwem w Projekcie, wypetnit/-a Formularz
zgtoszeniowy oraz ankiete rekrutacyjng, ale nie zostata jeszcze zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

Uczestnik Projektu — osoba, ktéra przeszta pomysinie proces rekrutacji i zostata zakwalifikowana do
udziatu w Projekcie.

Regulamin — niniejszy Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie
§3
Cele Projektu

Celem projektu jest wdrozenie, w oparciu o Program Aktywnosci Lokalnej w okresie od 01.01.2019 do
31.12.2020 r kompleksowego i zindywidualizowanego programu umozliwiajgcego aktywne wiaczenie
sie spoteczne 72 oséb, w tym witgczenie 11 osdéb na rynek pracy. Cel zostanie osiggniety poprzez
realizacje dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej

&84
Zakres wsparcia
Dla 72 uczestnikow projektu oferowane wsparcie obejmuje:

1. UTWORZENIE LOKALNYCH CENTOW INTEGRACJI (LCI) — miejsc, ktdre zostang utworzone w 4
wybranych miejscach Gminy Sepdlno Krajenskie i bedg stanowity miejsca spotkan i realizacji
dziatan dla uczestnikdw i mieszkancéw co pozwoli na zapewni¢ udziat osobom, ktére maja
ograniczone mozliwosci dojazdu do Sepdlna Krajeriskiego,

2. INSTRUMENTY AKTYWIZACII SPOLECZNEJ
a. Zajecia indywidualne i grupowe w Klubie Integracji Spotecznej w Sepdlnie Krajeriskim,

b. Asystent rodziny, ktéry bedzie realizowat bezposrednig prace z rodzicami, dzieémi oraz
dziatania posrednie, realizowane na rzecz dziecka i rodziny, organizacji wfasnego
warsztatu pracy,

c. Grupy samopomocowe - zajecia przy wsparciu specjalisty- tematy dopasowane do
potrzeb uczestnikdw, realizowane bedg w 4 punktach Lokalnych Centréw Integracji
oraz w Klubie Integracji Spotecznej w Sepdlnie Krajeriskim,

d. Treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych, ktdre obejma takie zajecia jak:
komunikacja interpersonalna, organizacja czasu, walka ze stresem, godzenie zycia
zawodowego i rodzinnego, treningi twdrczego myslenia i kreatywnosci, zarzadzanie
zdrowiem,

e. Poradnictwo specjalistyczne (prawne, psychologiczne i inne) oraz poradnictwo w
zakresie podnoszenia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych
umozliwiajgcych powrdt do zycia spotecznego, w tym na rynek pracy i aktywizacje
zawodowa.

f.  Praca socjalna w formie zasitkéw celowych dla uczestnikéw.

g. Zwroty kosztow dojazdu na zajecia/szkolenia/poradnictwo do wysokosci dojazdu na
miejsce (tam i z powrotem) sSrodkami komunikacji publicznej.

3. INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ:

a. Zajecia z doradcg zawodowym, zajecia grupowe i indywidualne,

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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b. Kursy/szkolenia podnoszace kluczowe kompetencje o charakterze zawodowym lub
zdobywanie nowych komp. zawodowych umozliwiajacych aktywnos$¢ zawodowa
zgodne z Barometrem Zawoddéw bedg to: kurs robotnika budowlanego, kurs
piekarz/cukiernik, kurs kroju i szycia, kurs fryzjerstwa.

DZIALANIA W SPOLECZNOSCI LOKALNEJ — DLA UCZESTNIKOW | OTOCZENIA UCZESTNIKOW

a. Spotkania integracyjno -edukacyjne - poswieconych lokalnym tradycjom, $wietom,
wydarzeniom. Temat spotkania bedzie wybierany przez uczestnikdow projektu i bedzie
wspdlnie przygotowywany przez Beneficjenta i uczestnikéw projektu,

b. Zajecia z rekodzieta artystycznego (artterapia)/zaj. plastyczne. Animatorzy beda
prowadzi¢ zajecia z rekodzieta w sw. wiejskich (zajecia z filcu, zaj. z gliny, ozdoby
Swigteczne, przygotowanie ozdéb na walentynki, dzien matki, dzien ojca, dzien
dziecka, dzien kobiet i inne wg. potrzeb spot. lok.

c. Wyjazdy studyjne m.in. do wiosek tematycznych, Podmiotéw Ekonomii Spotecznej
(PES),

d. Woyjscia/wyjazdy integracyjno-edukacyjne do kina/teatru w Sepdlnie, wyjazdy
integracyjne do kina/teatru (Bydgoszcz),

e. Kluby dyskusyjne w Lokalnych Centrach Integracji — tematem spotkan i dyskusji bedg
biezgce sprawy i tematy, ktérymi interesujg sie mieszkancy,

f. Uruchomienie i doposazenie LCI w drobny sprzet umozliwiajacy realizacje
zaplanowanych dziafan,

g. Zajecia integracyjne zwigzane z tematykg uzaleznien, przemocy, zywienia, i inne wg
potrzeb - spotkania ze specjalistami.

§5
Uczestnicy projektu - REKRUTACJA

Grupa docelowa - 72 osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére w
pierwszej kolejnosci wymagaja aktywizacji spotecznej, w tym osoby bezrobotne, ktére zgodnie
z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajduja sie w trzeciej grupie oséb
- tzw. oddalonych od rynku pracy (w odniesieniu do osdb sprofilowanych przez powiatowe
urzedy pracy) —46 K, 24 M,

Osoba przystepujgca do projektu musi spetnia¢ nastepujgce OBLIGATORYJNE KRYTERIA
REKRUTACYJNE:

e jest osobg zagrozong ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdre w pierwszej
kolejnosci wymagajg aktywizacji spofecznej, w szczegdlnosci z obszaréw
zdegradowanych, w tym objetych rewitalizacja,

e posiada miejsce zamieszkania na terenie gminy Sepdlno Krajenskie (wojewddztwo
kujawsko-pomorskie), zgodnie z KC,

e W przypadku wsparcia oséb bezrobotnych, w ramach projektéw OPS u wsparciem beda
obejmowane osoby bezrobotne, ktdre korzystajg z pomocy spotecznej lub kwalifikujg sie
do objecia wsparciem pomocy spotecznej, w mysl ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej, i ktérym do aktywizacji zawodowej niezbedne jest w pierwszej
kolejnosci udzielenie wsparcia w zakresie integracji spotecznej

§6
Warunki przystgpienia do Projektu

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest:

1.

Zapoznanie sie z Regulaminem oraz wypetnienie Formularza zgtoszeniowego, bedacego
zatgcznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu wraz z wymaganymi zatgcznikami. Dokumenty
dostepne w wersji elektronicznej jak i papierowej dostepne sg w Biurze Projektu, stronie
internetowej http://ops-sepolno.pl, OPS Sepdlno Krajenskie).

Spetnienie wszystkich kryteriéw kwalifikowalnosci do Projektu przez Kandydata, zawartych w
§ 5.

Pozytywne zakwalifikowanie do udziatu w projekcie przez pracownikdw OPS nastgpi po
rozmowie kwalifikacyjnej i analizie dokumentéw rekrutacyjnych.

§7
Zasady kwalifikacji Uczestnikow Projektu — rekrutacja

Kwalifikacja Uczestnikow Projektu dokonywana jest przez pracownikéw projektu oraz
pracownikéw socjalnych pod nadzorem Kierownika Projektu.

Proces rekrutacji prowadzony jest z zachowaniem réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
zasadg niedyskryminacji.

Rekrutacja do udziatu w projekcie ma charakter otwarty i dobrowolny, rozpocznie sie w
02.2019r. i potrwa do momentu zebrania 72 Uczestnikow Projektu, oraz 40 osdb z otoczenia
uczestnikéw projektu. Beneficjent zastrzega sobie prawo do przedtuzenia procesu rekrutacji.

Warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym jest dostarczenie przez
Kandydata do Biura Projektu czytelnie, kompletnie wypetnionego, podpisanego w
oznaczonych miejscach — imieniem i nazwiskiem oraz opatrzonego datg i miejscowoscia
sporzadzenia Formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami:

e osobiscie, od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 16.00 lub

e droggy pocztowa na adres: Biuro Projektu ,,,,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy
Start” w ramach PAL” ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie lub

e poprzez udziat w spotkaniach informacyjno — promocyjnych organizowanych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim,

Kandydat ma prawo do uzyskania pomocy przy wypetnieniu dokumentéw rekrutacyjnych w
siedzibie biura projektu tj. OPS Sepdlno Krajeniskie, ul. Szkolna 8, codziennie w godz. od 8.00
do 14.00.

Za date zgtoszenia Kandydata przyjmuje sie date wptywu kompletu dokumentéw
rekrutacyjnych.

Koordynator projektu wraz z pracownikami socjalnymi dokonuje kwalifikacji Uczestnikow
Projektu biorac pod uwage kryteria: okreslone w § 5 oraz m.in. KRYTERIA PREFERENCYJNE,
ktdre bedg przyznawane osobom:

e doswiadczajagcym wielokrotnego wykluczenia spotecznego - 5 PKT.
e ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci - 5 PKT.

ez niepetnosprawnoscig sprzezong, oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi - 5 PKT.

e korzystajacych z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina - 5 PKT.

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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e zamieszkujagcych na obszarach zdegradowanych wyznaczonych w lokalnych
programach rewitalizacji lub gminnych programach rewitalizacji - 5 PKT.

Ponadto pod uwage bedzie brana rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem, ktdra oceni takze
motywacje do udziatu w projekcie oraz dodatkowe inne czynniki, ktére mogg mie¢ wptyw na
udziat w projekcie. Rozmowa kwalifikacyjna bedzie punktowana w skali od 1 do 5, pod uwage
bedzie brana motywacja do udziatu w zaplanowanych formach wsparcia. Motywacja bedzie
oceniana na podstawie wynikédw rozmowy oraz testéw badajgcych poziom motywacji do
podjecia zmiany w swoim zyciu.

Inne czynniki, jakie bedg brane pod uwage to: sytuacja rodzinna tj. liczba dzieci/oséb
zaleznych na utrzymaniu, samotne rodzicielstwo i inne. Kandydaci spefniajgcy kryteria
kwalifikowalnosci do Projektu zawarte w § 5 odbedg rozmowy z pracownikami OPS i
pracownikami socjalnymi. O terminie rozmdéw Kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie, w przypadku braku telefonu — listownie. Podczas rozmowy rekrutacyjnej
pracownicy zweryfikujg cheé udziatu Kandydata w Projekcie, stopieh motywacji, zmian oraz
potrzeb pod katem udziatu w Projekcie. Kazdy z Kandydatéw otrzyma punkty za rozmowe
rekrutacyjna.

Zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej reguluje Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

W oparciu o wyniki punktowanej ankiety rekrutacyjnej oraz rozmowy z pracownikami zostanie
przygotowany Protokdt z rekrutacji i utworzona ostateczna lista Uczestnikéw Projektu,

Jezeli kilku Kandydatéw zdobedzie takg samg ilos¢ punktéw, o zakwalifikowaniu do Projektu
bedzie decydowata data ztozenia kompletnego Formularza zgtoszeniowego wraz z
zatgcznikami.

Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zobowigzani sg do podpisania z
Beneficjentem Kontraktu socjalnego. Odmowa podpisania kontraktu socjalnego jest
rownoznaczna z rezygnacja z udziatu w projekcie,

Kandydaci, ktorzy z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowali sie do udziatu w
Projekcie, zostang umieszczeni na liscie rezerwowej,

Kandydaci z listy rezerwowej beda kwalifikowani do udziatu w projekcie w przypadku
rezygnacji Uczestnikdw Projektu. Podstawg kwalifikowania Kandydatéw z listy rezerwowej
bedzie ten sam status co Uczestnik Projektu rezygnujacy z udziatu w Projekcie.

Decyzje o kwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Kandydata z listy rezerwowej do projektu
podejmuje Kierownik Projektu.

Uczestnicy Projektu z listy rezerwowej otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez Uczestnika
Projektu, ktérego zastgpili.

Wszyscy Kandydaci zostang poinformowani drogg telefoniczng/mailowg o wynikach
prowadzonej rekrutacji. W przypadku braku telefonu uczestnicy o wynikach rekrutacji
poinformowani zostang listownie.

W przypadku rekrutacji 40 osdb zaliczanych do otoczenia oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym analizowana bedzie deklaracja checi wspdtpracy oraz wypetniony formularz
zgtoszeniowy. Kandydaci odbedg rozmowy z pracownikami OPS w Sepdlnie Krajeriskim.

§8
Zasady uczestnictwa i organizacja ustug

Beneficjent zapewnia niezbedne do realizacji Projektu zaplecze lokalowe, techniczne i
kadrowe.

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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2. Ustugi $wiadczone bedg na terenie Gminy Sepdlno Krajenskie, w miejscowosciach w ktdrych
zostang uruchomione Lokalne Centra Integracji (LCl) oraz w Sepdlnie Krajeriskim w Klubie
Integracji Spotecznej (budynek OPS w Sepdlnie Krajenskim). Doktadne miejsce realizacji
wsparcia okredlone bedzie i podane Uczestnikom Projektu na 7 dni przed rozpoczeciem
planowanej Sciezki wsparcia.

3. Wszystkie zajecia odbywaé sie bedg w grupach max. 15 osobowych (z wyjgtkiem zajec
indywidualnych). W poszczegélnych sytuacjach liczba oséb w grupie moze ulec zmianie.

4. Szkolenia zawodowe realizowane beda w trybie maksymalnie 8 godzin dziennie, w dni
powszednie.

5. Podczas zaje¢ grupowych Uczestnicy projektu otrzymujg catering. Ponadto w ramach szkolen
zawodowych Uczestnicy Projektu otrzymajg nieodpfatnie materiaty szkoleniowe — skrypty,
podreczniki, materiaty szkoleniowe, materiaty startowe.

6. Uczestnicy Projektu zostang ubezpieczeni na czas realizacji projektu.

7. Osobom uczestniczagcym w projekcie zapewniono zasitki motywacyjne o ile uczestniczg w
zaplanowanej dla nich Sciezce wsparcia.

o W przypadku frekwencji na zajeciach 80 do 100% - wysokos$¢ zasitku wynosi 100%
zaplanowanej kwoty,

o W przypadku frekwencji na zajeciach ponizej 80% - wysokos¢ zasitku jest obliczana
proporcjonalnie do udziatu w zajeciach.

8. Uczestnicy Projektu aby uzyskaé zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zawodowego
zobligowani sg do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego lub wewnetrznego w zaleznosci
od specyfiki szkolenia, ponadto sg zobowigzani do uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢ w
ramach kazdej formy wsparcia przewidzianej dla danego Uczestnika Projektu.

9. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika Projektu na zajeciach
spowodowane chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest
dokonywane na podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub innych dokumentéw
usprawiedliwiajgcych jego nieobecnos¢ ponad poziom okreslony w § 8 pkt. 8.

10. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, oprécz pisemnego
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do uzyskania
zgody Kierownika Projektu na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie.

11. Uczestnik projektu zostaje skreslony z listy uczestnikdw Projektu w przypadku:

a. przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci, nieusprawiedliwienia oraz nie
uzyskania zgody Kierownika Projektu na kontynuacje uczestnictwa w Projekcie,

b. ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa z Projektu.
§9
Prawa i Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu majg prawo do otrzymania wsparcia zgodnie z zaplanowang
Sciezkg wsparcia,

2. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do:

a. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zadeklarowanych
formach wsparcia w ramach projektu,

b. potwierdzania obecnosci kazdorazowo na liscie obecnosci,

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania Realizatora
Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ lub uniemozliwié¢ dalszy udziat w
projekcie.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zajec
projektowych realizowanych indywidualnie lub grupowo pod rygorem skreslenia z listy
uczestnikéw.

W terminie 4 tygodni od dnia zakoriczenia udziatu w projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu
zobowigzany/a jest do przekazania Realizatorowi Projektu stosownego oswiadczenia
dotyczacego statusu Uczestnika/Uczestniczki na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w
ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji.

Kazdy z Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie na
zasadach okreslonych w § 11

Kazdy z Uczestnikow/Uczestniczek jest zobowigzany do zachowania zgodnie z zasadami
wspotzycia spotecznego, zgodnego z ogdlnymi normami moralnymi i etycznymi w stosunku do
pracownikéw socjalnych, asystentéw rodzin, treneréw, szkoleniowcdw, wyktadowcow,
doradcéw zawodowych, i wszystkich osdb realizujgcych Projekt oraz innych Uczestnikow
Projektu.

§10
Zasady monitoringu Uczestnikéw projektu

Uczestnicy Projektu zobowigzani sie do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci w
chwili rozpoczecia zaje¢ oraz na kartach zaje¢ indywidualnych zgodnie z informacjq od
prowadzgcego zajecia,

Potwierdzenie obecnosci na liscie obecnosci jest jednoczesnie podstawg do zwrotu kosztéw
dojazdu, wyptaty zasitku motywacyjnego oraz cateringu.

Uczestnicy Projektu zobowigzani s3 do wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie
uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakoriczeniu.

Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do informowania Beneficjenta o ewentualnych zmianach
swojej sytuacji zawodowej lub zyciowej (np. podjecie zatrudnienia, podjecie nauki, ksztatcenia,
zmiany miejsca zamieszkania, zmiany danych kontaktowych w tym telefonu, adresu do
korespondencji itp).

W przypadku podjecia zatrudnienia Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do dostarczenia do
biura projektu (osobiscie, drogg poczty tradycyjnej, elektronicznej np. skan) pisemnego
oswiadczenia o otrzymaniu oferty pracy oraz kopii umowy o prace lub umowy cywilno-prawne;j
wraz z zaswiadczeniem od pracodawcy o zatrudnieniu lub wpis do Centralnej Ewidencji
Dziatalnosci Gospodarczej

Ponadto Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych
osiggniecie  wskaznika efektywnosci  spoteczno-zatrudnieniowej np. w formie
o$wiadczenia/zaswiadczenia.

§11
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i wymaga
ztozenia przez Uczestnika Projektu pisemnego oswiadczenia dotyczacego przyczyn rezygnacji
—ZAt. NR 2 DO REGULAMINU.
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Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w §11 pkt 1 mogg wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogty byé znane Uczestnikowi Projektu w momencie
przystgpienia do Projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikéw
Projektu w przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego,

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika projektu z listy uczestnikdw Projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej dla danej s$ciezki wsparcia, zgodnie z
zasadami zawartymiw § 7.

§12
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania przez Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.

Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie” nalezy do Dyrektora
OPS w Sepdlinie Krajenskim oraz zespotu zarzadzajgcego projektem, w oparciu o wytyczne dla
instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

W przypadku zmian ww. wytycznych Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego
Regulaminu w trakcie trwania Projektu.

Regulamin Projektu jest dostepny na stronie internetowej www.ops-sepolno.pl oraz w Biurze
Projektu.

Integralng czescig Regulaminu s3 zataczniki:

a. ZAtACZNIK NR 1 - FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO UDZIAtU W PROJEKCIE ,,Program
Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL wraz z:

i. ZAtACZNIKIEM NR 1 DO FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO - OSWIADCZENIE
KANDYDATA/-KI O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH W PROJEKCIE ,,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start”
w ramach PAL,

ii. ZAtACZNIKIEM NR 2 DO FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO — DEKLARACIA
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

b. ZAtACZNIK NR 2 — REGULAMIN POWOLYWANIA | PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ
WRAZ Z ZAtACZNIKIEM NR 1 — PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu Projektu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY — UCZESTNIK INDYWIDUALNY

Nazwa projektodawcy:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim

Tytut projektu:

»Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL

Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

PESEL

Europejski Fundusz Spoteczny

zaznaczy¢ X w przypadku braku numeru PESEL

Wyksztatcenie

ISCED 5-8 Wyzsze

ISCED 4 Policealne

ISCED 3 Ponadgimnazjalne (liceum, technikum, szkota

(nalezy zaznaczy¢ X wiasciwy poziom | zawodowa)

e ISCED 2 Gimnazjalne
ISCED 1 Podstawowe
ISCED 0 Brak
Dane kontaktowe uczestnika
Wojewddztwo Kujawsko - pomorskie
Powiat Sepolenski
Gmina Sepdlno Krajenskie

Miejscowosc

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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Adres e-mail

Status uczestnika na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

Bezrobotny zarejestrowany w powiatowym urzedzie pracy Tl Nie
Osoba zaznaczajgca powyzszy status musi dostarczy¢ zaswiadczenie z urzedu pracy.

Bezrobotny niezarejestrowany w powiatowym urzedzie pracy :
Osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace Tak Nie
zatrudnienia, ktére nie s zarejestrowane w ewidencji urzedéw pracy.

W tym dtugotrwale bezrobotny

Definicja pojecia ,,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
(>6 miesiecy). Tak Nie
- Doroéli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesiecy). Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie.

Bierny zawodowo

Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn.
nie pracujg i nie sg bezrobotne). Osoby bedace na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w Tak Nie
okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), uznawane s3 za bierne zawodowo, chyba ze s zarejestrowane juz
jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

W tym osoba uczaca sie Tak Nie
W tym osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu lub szkoleniu Tak Nie
Osobg pracujaca (niezaleznie od rodzaju umowy) Tak Nie

osoba pracujgca w administracji rzagdowej

osoba pracujgca w administracji samorzagdowe;j

Inne

osoba pracujgca w MMSP

osoba pracujgca w organizacji pozarzagdowej

osoba prowadzaca dziatalnos¢ na wiasny rachunek

osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

Zatrudniony w:

Nalezy podac nazwe przedsiebiorstwa /
instytucji, w ktérej uczestnik jest
zatrudniony

Wykonywany zawéd:

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego

Nauczyciel ksztatcenia ogdlnego

Nauczyciel wychowania przedszkolnego

Pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego

Pracownik instytucji rynku pracy

Pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia

Rolnik

Kluczowy pracownik instytucji pomocy
i integracji spotecznej

Pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej

Pracownik osrodka wsparcia ekonomii spotecznej
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Pracownik poradni psychologiczno- pedagogicznej

Instruktor praktycznej nauki zawodu

Inny

Status uczestnika projektu w chwili przystgpienia do projektu

(odmowa udzielenia informacji w przypadku danych wrazliwych nie skutkuje odmowg udzielenia wsparcia, jezeli projekt nie jest kierowany do
danej grupy docelowej)

Osoba, nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia
Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do mniejszosci. Zgodnie z prawem
krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiariska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, zydowska.
Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicdw urodzit sie
poza terenem Polski.

Odmowa podania

Tak Nie . "
informacji

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

1. Bez dachu nad gtowa (osoby zyjace w surowych i alarmujgcych warunkach)

2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw,
osoby opuszczajgce instytucje penitencjarne/ karne/ szpitale, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujgce dtugookresowe wsparcie z powodu
bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane)

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca)

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe — lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg
standardu krajowego, skrajne przeludnienie).

Tak Nie

Osoba z niepetnosprawnosciami

Potwierdzeniem statusu osoby z niepetnosprawnoscia jest w szczegdlnosci:

- orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym i znacznym,

- orzeczenie o niepetnosprawnos$ci wydane w stosunku do 0sdéb, ktére nie ukoriczyty 16 roku zycia,

- orzeczenie o niezdolnosci do pracy,

- orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci,

- orzeczenie o potrzebie zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim,

- inne réwnowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.),

- w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia
lub opinia.

Odmowa podania

Tak Nie . "
informacji

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich (DEGURBA 3), byli wiezniowie, narkomani, osoby bezdomnie lub wykluczone z dostepu do mieszkan,
osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, ktérych powdd zagrozenia nie zostat oznaczony w pozostatych polach formularza, osoby z
wyksztatceniem na poziomie ISCED 0.

(Odmowa podania informacji dotyczy tylko danych wrazliwych tj.: stanu zdrowia)

Odmowa podania

Tak Nie . "
informacji
Zgoda na czynnosci doradcze petnione w ramach projektu
TAK NIE
Potwierdzam poprawnosc i aktualnos¢ przedstawionych danych.
Data Podpis
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Zal. Nr 1 do Formularza zgltoszeniowego

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. ,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w
ramach PAL przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie
reprezentowane przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, majgcego siedzibe przy
Placu Teatralnym 2, 87-100 Torun (w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020) oraz minister wiasciwy ds. rozwoju
regionalnego na mocy art. 71 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017
r. poz. 1460 z pdin. zm.), majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa (w odniesieniu
do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych);

Przetwarzanie moich danych osobowych spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ci art.
9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04 maja 2016 r., s.1) (dalej: RODO) —
dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia
2013 r.,s. 320-469 z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spofecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s.
470-486 z pdzn. zm.),

c) ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z pdin.
zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw
operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013

r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
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Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r,, s.
320-469 z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 470-486 z pdzn. zm.),

c) ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z pdzn.
zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegbétowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy Beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujacymi,
audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z dnia 30 wrzesnia 2014 r., s.1);

e) Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
centralnego systemu teleinformatycznego wspierajgcego realizacje programoéw
operacyjnych w zwigzku z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata  2014-2020 nr  RPKP/04/2015” z dnia
14 sierpnia 2015 r, (z pdzn. zm.).

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,Program
Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL, w tym w szczegdlnosci w celu potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci, dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WK-P 2014-2020;

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu projekt —
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajeriskim, ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie,

Moje dane osobowe bedg lub mogga by¢ ujawnione wyfacznie podmiotom upowaznionym przez
administratora lub Beneficjenta w zwigzku z realizacjg celu o ktérym mowa w pkt 3, podmiotom
upowaznionym na podstawie przepisdw prawa, operatorowi pocztowemu lub kurierowi
(w przypadku korespondencji papierowej), stronom i innym uczestnikom postepowan
administracyjnych;

Podanie przeze mnie danych osobowych jest warunkiem umownym, a konsekwencjg ich

niepodania bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w projekcie;

W terminie 4 tygodni po zakoniczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego
statusu na rynku pracy.

Moje dane osobowe nie bedy przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

Moje dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO;

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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11. Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz zakonczenia archiwizowania
dokumentacji;

12. Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos$é na adres poczty
elektronicznej:
1) iod@miir.gov.pl — w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy
realizacje programéw operacyjnych;
2) iod@kujawsko-pomorskie.pl - w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

lub adres poczty ops@ops-sepolno.pl (gdy ma to zastosowanie - nalezy poda¢ dane kontaktowe
inspektora ochrony danych u Beneficjenta).

13. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania lub
przenoszenia tych danych;

14. Mam prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktéorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

15. Administrator danych osobowych, na mocy art. 17 ust. 3 lit. b RODO, ma prawo odmdwié usuniecia
moich danych osobowych.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU"

" W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej o$wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej
prawnego opiekuna.

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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Zalacznik nr 2 do Formularza Zgloszeniowego - Deklaracja uczestnictwa

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Pouczony/a i Swiadomy/a o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg
oswiadczam, ze:

1.

10.

Wyrazam wole uczestnictwa w projekcie ,,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w
ramach PAL realizowanym w ramach RPO WK-P 2014-2020, Os Priorytetowa IX, Dziatanie 9.2
"Wiaczenie spotfeczne", Poddziatanie 9.2.1. "Aktywne wigczenie spoteczne" przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajeriskim w okresie od 01.01.2019 do 31.12.2020 r.

Oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie.
Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda niniejszym
oswiadczam, ze dane zawarte w powyzszym Formularzu sg zgodne ze stanem faktycznym.

Oswiadczam, ze w terminie udziatu w wybranych formach wsparcia oferowanych przez ,,Program
Aktywizacja i Integracja— Nowy Start” w ramach PAL, nie bede korzystac z takiego samego zakresu
wsparcia, w takim samym terminie, w innym projekcie wspétfinansowanym ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zobowigzuje sie do udzielenia niezbednych informacji oraz wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zbieranych na potrzeby badan niezbednych do prowadzenia ewaluacji i
monitoringu projekt (zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
Dz.U. z 2002r. nr 101 poz. 926 z pdzn. zm.).

Zapoznatem/am sie z Regulaminem projektu ,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w
ramach PAL i akceptuje jego postanowienia.

Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt , Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w
ramach PAL na terenie Gminy Sepdlno Krajeniskie jest wspoéftfinansowany ze s$rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, a jego realizacja odbywa sie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Zobowigzuje sie do wypetnienia formularza dotyczgcego danych osobowych, ankiet, testow oraz
podpisywania list obecnosci, kart doradczych i uméw dostarczanych przez realizatora w trakcie
Projektu. Mam swiadomos¢, iz dokumenty te postuza realizatorowi w procesie monitorowania,
kontroli oraz ewaluacji realizowanego Projektu.

Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji zwigzanych z realizacjg projektu droga telefoniczna
i/lub elektroniczng e-mail.

Wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku do celéw projektowych, w szczegdlnosci do
promowania i upowszechniania Projektu na stronach internetowych, materiatach filmowych,
publikacjach.

Postanowienia koricowe:

a) zasady uczestnictwa w projekcie okresla Regulamin projektu.

b) Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim zastrzegajg sobie prawo zmiany zasad
uczestnictwa w projekcie w sytuacji zmiany wytycznych i dokumentéw programowych oraz
warunkéw realizacji projektu.

¢) W sprawach nieuregulowanych niniejszg deklaracjg decyzje podejmuje Kierownik Projektu.

d) deklaracja obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.

Miejscowos$¢, data Czytelny podpis uczestnika/ki projektu

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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ZALACZNIK NR 2 DO REGULAMINU PROJEKTU

Sepdlno Krajenskie,

OSWIADCZENIE O REZYGNACJI Z UDZIAtU W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany oswiadczam, ze z dniem rezygnuje z udziatu w projekcie

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL".

Powodem mojej rezygnacji jest:

(czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie)

,Program Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL
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INFORMACJA DLA UCZESTNIKOW - zasilki i koszty zwrotu dojazdow

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim, ktdry jest realizatorem projektu ,Program
Aktywizacja i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL informuje, iz zasitki celowe o charakterze
motywacyjnym, bedg wyptacane proporcjonalnie do obecnosci Panstwa w zajeciach i spotkaniach,
zgodnie z Regulaminem projektu.

W przypadku systematycznego uczestnictwa w zajeciach i spotkaniach zasitki celowe - motywacyjne
beda wyptacane w pelnej jego wysokosci, natomiast w przypadku nieusprawiedliwionej
nieobecnosci beda one pomniejszane.

Jednoczesnie informujemy, ze za kazdy udziat w zajeciach w ramach projektu ,, Program Aktywizacja
i Integracja — Nowy Start” w ramach PAL przystuguje Panstwu zwrot kosztéw dojazdu, zgodnie z

Regulaminem Projektu.
Wszystkich informacji na temat wyptat zasitkdw, usprawiedliwiania nieobecnosci i zwrotdéw kosztéw

dojazdu udzielg Paistwu pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajerskim w

godzinach od 8.00 do 14.00.

Przyjatem/przyjetam do WIiadomOSCi: ....c.cueeeeveieeeeiie et
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Nr projektu: RPKP.09.02.01-1Z2.00-04-0021/18



