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OPS.WR.271.3.1.2017

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
W PRZETARGU NIEOGRANICZONYM

NA ORGANIZACJE, PRZEPROWADZENIE ZAJEC INDYWIDUALNYCH, SPOTKAN
GRUPOWYCH | KURSOW DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,,KLUB INTEGRACJI
SPOLECZNEJ W SEPOLNIE KRAJENSKIM”

/przetarg o wartosci ponizej kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.8
ustawy /

CZESC |
Informacje ogéline

I. Zamawiajacy

Zamawiajacy

Gmina Sepolno Krajenskie
ul. T. Kosciuszki 11

89-400 SepdIno Krajenskie
reprezentowana przez
Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Szkolna 8

89-400 Sepdlno Krajenskie

Osobami upowaznionymi do kontaktow z oferentami sa:
- Beata Rogowska - Kierownik Sekcji Wspierania Rodziny, tel. + 48 52 388-84-56

- Aleksandra Pacholczyk- Starszy specjalista pracy socjalnej — koordynator, tel. + 48 52 388-
84-56

Il. Opis procedury udzielenia zaméwienia

2.1. Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone jest na podstawie ustawy z dnia
29 stycznia 2004 roku — Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 2164 ze zm.). llekro¢
w tresci ,Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia ...” nastgpi odwotanie do ustawy Prawo zamdwien
publicznych, nalezy przez to rozumie¢ w/w ustawe.

Zastosowano tryb przetargu nieograniczonego.

Wspolny Stownik Zamowien — kod (CPV)
80500000-9 Ustugi szkoleniowe
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
80570000-0 Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

2.2.0pis przedmiotu zamoéwienia :

1.Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia zostat okreslony w opisie przedmiotu zamowienia
stanowigcym Zatgcznik nr 1 do SIWZ - ustuga w zakresie organizacji i przeprowadzenia zajeé
indywidualnych, spotkan grupowych i kurséw dla uczestnikéw projektu ,,Klub Integracji w Sepdlnie
Krajenskim”

Przedmiotem zaméwienia jest:
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czes¢ 1. Diagnoza uczestnikow — opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania- dla 45 uczestnikow
projektu

czesé 2. Terapia psychologiczna (indywidualna i grupowa) — dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 3. Terapia rodzinna lub mediacja - dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 4. Warsztaty z dietetykiem — dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 5. Zajecia z animatorem - dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 6. Spotkania z coachem - dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 7. Warsztaty z trenerem ds. uzaleznien — dla 45 uczestnikéw projektu

czes¢ 8. Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej — dla 45 uczestnikow projektu

czes¢ 9. Kurs BHP — dla 26 uczestnikow projektu

czes¢ 10. Kurs kompetencyjny ,Kurs kroju i szycia”— dla 8 uczestnikéw projektu

czes¢ 11. Kurs kwalifikacyjno-kompetencyjny ,Magazynier-kierowca, operator woézka widtowego™ dla

10 uczestnikoéw projektu

czesé 12. Kurs kompetencyjny ,Opiekun osob starszych, chorych i niepetnosprawnych’- dla

8 uczestnikéw projektu

czesé 13. Kurs z podstawowej obstugi komputera i Internetu — dla 45 uczestnikéw projektu

czes¢ 14. Doradca zawodowy — dla 45 uczestnikdéw projektu

W dziataniach objetych niniejszym przetargiem uczestniczy¢ bedg osoby, ktére mieszkajg na terenie Gminy
Sepodlno Krajenskie.

Kursy bedg odbywac sie dla oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo, bedgcych w wieku aktywnosci
zawodowej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach poszczegdlnych kurséw majg na celu uzyskanie przez
uczestnikdbw nowych kwalifikacji zawodowych, zmiane lub uzupetnienie posiadanych kwalifikacji
zawodowych.

2.Realizacja niniejszego zamdwienia nie wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce os6b
wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zamowienia na podstawie umowy o prace, gdyz brak jest
czynnosci polegajgcych na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy.

3. Projekt wspdftfinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego ,,Klub Integracji Spotecznej
w Sepodlnie Krajeniskim” w ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne spofeczenstwo, dziatania 9.2 Wigczenie
spoteczne, poddziatania 9.2.1 Aktywne wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020

Il. Oferta wariantowa

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

lll. Oferta czesciowa

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ skftadania ofert czesciowych na nastepujacy zakres zamoéwienia
(trzynascie czesci):

Zadanie

projekt ,Klub Integracji Spotecznej w Sepdinie Krajenskim”

w tym:

czes¢ 1. Diagnoza uczestnikdw — opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania— dla 45 uczestnikow
projektu

czes¢ 2. Terapia psychologiczna — dla 45 uczestnikdw projektu

czes¢ 3 Terapia rodzinna lub mediacja - dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 4. Warsztaty z dietetykiem — dla 45 uczestnikéw projektu

czes¢ 5. Zajecia z animatorem - dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 6. Spotkania z coachem - dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 7. Warsztaty z trenerem ds. uzaleznien — dla 45 uczestnikdw projektu
czesé 8. Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej — dla 45 uczestnikéw projektu
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czes¢ 9. Kurs BHP — dla 26 uczestnikéw projektu

czes¢ 10. Kurs kompetencyjny ,Kurs kroju i szycia”— dla 8 uczestnikéw projektu

czesé 11. Kurs kwalifikacyjno-kompetencyjny ,Magazynier-kierowca, operator wozka widtowego™ dla
10 uczestnikoéw projektu

czesé¢ 12. Kurs kompetencyjny ,Opiekun osob starszych, chorych i niepetnosprawnych’- dla
8 uczestnikéw projektu

czesé 13. Kurs z podstawowej obstugi komputera i Internetu — dla 45 uczestnikéw projektu

czesé 14. Doradca zawodowy — dla 45 uczestnikow projektu

Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng iloS¢ czesci. Kazda czes¢ stanowi odrebny przedmiot
zamowienia

IV. Aukcja elektroniczna

Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;.

V. Umowa ramowa

Zamawiajgcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j.
VI. Zaméwienia uzupetniajace

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamoéwien uzupetniajgcych, o ktérych mowa
w art. 67 ust.1 pkt 6 ustawy.

VIl.Podwykonawcy(dotyczy wszystkich czesci)

1. Wykonawca moze powierzyé wykonanie czesci zaméwienia podwykonawcy. Zamawiajgcy nie zastrzega
obowigzku osobistego wykonania przez wykonawce kluczowych czesci zaméwienia.

2. Wykonawca jest zobowigzany podac w ofercie cze$ci zamoéwienia, ktérych wykonanie zamierza powierzy¢
podwykonawcom oraz nazwy (firmy) tych podmiotéw,

3. W przypadku zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy, na ktérego zasoby wykonawca powotuje sie, na
zasadach okre$lonych w art. 22a ust. 1 ustawy Pzp w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu, Wykonawca zobowigzany bedzie wykaza¢ zamawiajgcemu, iz proponowany inny
podwykonawca lub sam Wykonawca samodzielnie spetni je w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na
ktérego zasoby powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia.

VIII. Termin wykonania zamowienia

Czes¢ 1 Diagnoza uczestnikéw — opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania

1. Termin rozpoczecia IPD: wrzesien 2017r. a zakohczenia IPD — 31 pazdziernik 2017r.

Czes¢ 2 Terapia psychologiczna

1. Termin rozpoczecia terapii: styczen 2018r. a zakonczenie terapii - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
Czes¢ 3 Terapia rodzinna lub mediacja

1. Termin rozpoczecia terapii: listopad 2017r., a zakonczenie terapii - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
Czes¢ 4 — Warsztaty z dietetykiem

1. Termin rozpoczecia warsztatow: listopad 2017 a zakonczenie warsztatow - maksymalnie do 15 grudnia
2018r.
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Czes$¢ 5 Zajecia z animatorem

1. Termin rozpoczecia zaje¢: listopad 2017 a zakonczenie zaje¢ - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
Czes¢ 6 Spotkania z coachem

1. Termin rozpoczecia terapii: styczen 2018r., a zakonczenie terapii - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.

Czesc¢ 7 Warsztaty z trenerem ds. uzaleznien

1. Termin rozpoczecia zajec: listopad 2017 a zakonczenie zaje¢ - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.

Czes$¢ 8 Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej

1. Termin rozpoczecia kursu: styczeh 2018r. a zakonczenie kursu - maksymalnie do 28 lutego 2018r.
Czes¢ 9 Kurs BHP

1. Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 30 listopada 2017r.

Czes$¢ 10 Kurs kompetencyjny ,.Kurs kroju i szycia”

1. Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 31 marca 2018r.
Czesé 11 Kurs kwalifikacyjno-kompetencyjny ,,Magazynier-kierowca, operator wézka widtiowego”
1. Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakohczenie kursu - maksymalnie do 31 marca 2018r.

Czes$¢ 12: Kurs kompetencyjny ,,Opiekun oséb starszych, chorych i niepelnosprawnych”

1. Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 31 marca 2018r.
Czes¢ 13 Kurs z podstawowej obstugi komputera i Internetu

1. Termin rozpoczecia kursu: styczen 2018r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 28 lutego 2018r.

Czes$¢ 14 Doradca zawodowy

1. Termin rozpoczecia zajec: listopad 2017r. a zakonhczenie zaje¢ do dnia 15 grudzien 2018r.

X. Warunki udziatu w postepowaniu. (dotyczy wszystkich czesci)

1.1) posiadanie kompetencji i uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw:

Zamawiajgcy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktorych spetnianie Wykonawca zobowigzany
jest wykazac¢ w sposob szczegdliny.

1.2) sytuacja ekonomiczna lub finansowa:

Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie Wykonawca

zobowigzany jest wykaza¢ w sposob szczegdlny.

1.3) zdolnosci techniczne lub zawodowe:

Zamawiajgcy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie Wykonawca

zobowigzany jest wykazaé w sposob szczegdiny.

2. O udzielenie niniejszego zamoéwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu
z udziatu w postepowaniu. (Dotyczy wszystkich czesci)

2.1. Z postepowania o udzielenie zamowienia publicznego Zamawiajgcy wykluczy Wykonawcow
w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 12-23 ustawy Pzp.

2.2. Z postepowania o udzielenie zamowienia publicznego Zamawiajgcy wykluczy Wykonawcow
w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust 5 pkt 1) ustawy Pzp.

2.3. Na wykazanie nie podlegania wykluczeniu Zamawiajgcy bedzie zgdat dokumentéw okreslonych
w Rozdziale XV ust. 2a SIWZ.
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Xl. Wadium przetargowe i zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy(dotyczy
wszystkich czesci)
1.Wadium

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

2. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy (dotyczy wszystkich czesci)
Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia nalezytego wykonania umowy.

XIl.Tryb udzielania wyjasnien na temat dokumentow przetargowych(dotyczy wszystkich
czesci)

Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia. Zamawiajagcy udzieli wyjasnien niezwlocznie, pod warunkiem, ze prosba o wyjasnienie tresci
specyfikacji wptynie do Zamawiajgcego nie pozniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert.

Tre$C zapytania wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcy przekaze wykonawcom, ktérym przekazat
specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia, bez ujawniania zrédia zapytania, oraz umiesci na stronie
internetowej www.ops-sepolno.pl

CZESC I
Informacje dotyczace sktadania ofert

XIII. Okres zwigzania z oferta(dotyczy wszystkich czesci)

Wykonawca sktadajgcy oferte pozostaje z nig zwigzany przez okres 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna sie
wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

XIV. Opis sposobu przygotowania oferty(dotyczy wszystkich czesci)

1. Oferta musi spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) napisana w jezyku polskim pismem maszynowym lub technicznym drukowanym niezmywalnym
atramentem, sktadana w formie pisemnej

2) winna by¢ zlozona przez osobe lub osoby uprawnione do wystepowania w obrocie prawnym
w imieniu wykonawcy, bgdZz przez upowaznionego przedstawiciela wykonawcy (w tym przypadku
upowaznienie do podpisania dokumentéw musi byé dotgczone o oferty),

3) podpisany formularz ofertowy, zgodny w tresci z zatgczonym do dokumentacji przetargowej wzorem
stanowigcym zatgcznik do specyfikacji,

4) podpisane zatgczniki do formularza ofertowego,

5) wszystkie strony oferty powinny byé kolejno ponumerowane, zszyte lub zbindowane albo potgczone
ze sobg w inny sposob uniemozliwiajgcy wysuniecie sie ktorejkolwiek kartki,

6) wszystkie dokumenty, sktadajgce sie na oferte, muszg by¢ przedstawione w formie oryginatéw lub
kserokopii poswiadczonych ,Za zgodnosé z oryginalem” przez upowaznionego przedstawiciela
wykonawcy.

2. Nie ujawnia sie informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow
o0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca nie pdozniej niz w terminie sktadania ofert,
zastrzegt, ze nie mogg by¢ one udostepniane oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa. Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy
Prawo zamowien publicznych. Strony oferty zawierajgce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepisOw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych wykonawca zastrzega ze nie
mogg by¢ one udostepniane innym uczestnikom postepowania, nalezy ztozy¢ jako odrebng czes¢ oferty
lub wiozyé do oddzielnej koperty, odpowiednio jg oznaczajgc : , NIE UDOSTEPNIAC, INFORMACJE
STANOWIA TAJEMNICE PRZEDSIEBIORSTWA w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16.04.1993 r.
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (fj. Dz. U. z 2003 r. nr 153, poz. 1503 z p6zn. zm.).
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XV.Wykaz os$wiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczyé wykonawcy. (dotyczy
wszystkich czesci)

1. Wykonawcy zobowigzani sg dostarczy¢ wszystkie nizej wymienione dokumenty - na etapie sktadania
ofert:

a) wypetniony i podpisany formularz oferty (Zatgcznik nr 2),

b) oswiadczenie o braku podstaw wykluczenia z postepowania stanowigce
zatacznik Nr 4 do SIWZ)

W przypadku wspdlnego ubiegania sie o zamoéwienie przez Wykonawcdéw, oswiadczenie o ktérym mowa
w pkt 1 lit. b sktada kazdy z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o zamowienie.
2. Zamawiajacy, przed udzieleniem zamowienia, wzywa Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej
oceniona, do ztozenia w wyznaczonym, nie kréotszym niz 5 dni terminie, aktualnych na dzien zlozenia
oswiadczen lub dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 Ustawy:
a) odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli
odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji , w celu potwierdzenia braku podstaw do
wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy,
3. Wykonawca, w terminie 3 dni od dnia przekazania informacji, w art. 86 ust. 5, przekazuje
zamawiajgcemu oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej,
o ktoérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23. Wraz ze ztozeniem oswiadczenia, wykonawca moze przedstawic
dowody, ze powigzania z innym wykonawcg nie prowadzg do zakidcenia konkurencji w postepowaniu
0 udzielenie zamoéwienia (wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik Nr 3).

4. Ponadto Wykonawcy zobowigzani sg zatgczy¢ do oferty:
a) dokument, w ktérym ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu
0 udzielenie zamodwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zaméwienia publicznego -jezeli dotyczy.

5. Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w :

a) pkt 2 lit a, sktada dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce

zamieszkania, potwierdzajgce odpowiednio, ze:

- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci (dokument powinien by¢ wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert),

6. Jezeli w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania
ma osoba, ktérej dokument dotyczy, nie wydaje sie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5, zastepuje sie
je dokumentami zamierajgcymi odpowiednio oswiadczenie wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo oséb
uprawnionych do jego reprezentacji, lub oswiadczenie osoby, ktérej dokument miat dotyczyé, zlozone
przed notariuszem Ilub przed organem sgdowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego wiasciwym ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania
wykonawcy lub miejsce zamieszkania tej osoby.

7. Wykonawca, ktéry podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 13 i 14 oraz pkt 16 — 20
ustawy Pzp moze przedstawi¢ dowody na to, ze podjete przez niego $rodki sg niewystarczajgce do
wykazania jego rzetelnosci, w szczegdlnosci udowodni¢ naprawienie szkody wyrzgdzonej
przestepstwem lub przestepstwem skarbowym zados$éuczynienie pieniezne za doznang krzywde lub
naprawienie szkody, wyczerpujgce wyjadnienie stanu faktycznego oraz wspétprace z organami Scigania
oraz podjecie konkretnych srodkéw technicznych, organizacyjnych i kadrowych, ktére sg odpowiednie
dla zapobiegania dalszym przestepstwom Iub przestepstwom skarbowym lub nieprawidtowemu
postepowaniu Wykonawcy. Przepisu zdania pierwszego nie stosuje sie, jezeli wobec Wykonawcy,
bedacego podmiotem zbiorowym, orzeczono prawomocnym wyrokiem sgdu zakaz ubiegania sie
0 udzielenie zaméwienia oraz nie uptynat okreslony w tym wyroku okres obowigzywania tego zakazu.

8. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania o udzielenie
zaméwienia, Zamawiajgcy moze na kazdym etapie postepowania wezwaé Wykonawcow do ztozenia
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wszystkich lub niektérych oswiadczeh lub dokumentéw potwierdzajgcych, ze nie podlegajg wykluczeniu,
spetniajg warunki udzialu w postepowaniu, a jezeli zachodzg uzasadnione podstawy do uznania, ze
ztozone uprzednio oswiadczenia lub dokumenty nie sg juz aktualne, do ztozenia aktualnych oswiadczen
lub dokumentdow.

9. Wykonawca nie jest obowigzany do ztozenia oswiadczehn lub dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 1 i 3 Ustawy, jezeli Zamawiajgcy posiada oswiadczenia
lub dokumenty dotyczgce tego Wykonawcy Ilub moze je uzyskaC za pomocg bezptatnych
i ogdlnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestréw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia
17 lutego 2005 r. o informatyzaciji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne (Dz.U. z 2014
r. poz. 1114 oraz z 2016 r. poz. 352).

10. Zamawiajacy, zgodnie z art. 24 aa ustawy Pzp, przewiduje mozliwo$¢ w pierwszej kolejnosci
dokonania oceny ofert, a nastepnie zbadania czy Wykonawca, ktérego oferta zostata oceniona jako
najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

XVI.Oferta sktadana przez podmioty wystepujace wspolnie (dotyczy wszystkich czesci)

1. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o zamowienie:

1.1. ponoszg solidarng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzania,

1.2.zobowigzani sg ustanowi¢ Petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia publicznego albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamoéwienia. Przyjmuje sie, ze petnomocnictwo do podpisania oferty obejmuje petnomocnictwo
do poswiadczenia za zgodnos$¢ z oryginatem wszystkich dokumentéw;

1.3. petnomocnictwo musi wynika¢ z umowy lub z innej czynnosci prawnej, mie¢ forme pisemng; fakt
ustanowienia Pelnomocnika musi wynika¢ z zalgczonych do oferty dokumentéw, wszelka
korespondencja prowadzona bedzie z Petnomocnikiem;

1.4.Petnomocnictwo musi by¢ podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania
poszczegodlnych Wykonawcow i musi znajdowac sie w ofercie wspolnej Wykonawcow;

1.5. Petnomocnictwo musi by¢ ztozone w formie oryginatu lub kopii potwierdzonej notarialnie.

1.6. Formularz oferty powinien zawiera¢ wszystkie dane podmiotéw sktadajacych oferte wspdina.

2. Sposéb sktadania dokumentéw w ofercie wspolnej:
2.1. Dokumenty opisane w Rozdziale XV pkt 2 lit. a, dotyczgce wiasnej firmy, sktada kazdy
z Wykonawcow sktadajgcych oferte wspdlng w imieniu wtasnym, (na wezwanie Zamawiajaceqo)
2.2. Oswiadczenie o braku podstaw wykluczania z postepowania opisane w Rozdziale XV pkt 1 lit.
b (stanowigce zatgcznik Nr 4), dotyczagce wiasnej firmy, sktada kazdy z Wykonawcow sktadajgcych
oferte wspdlng w imieniu witasnym (wraz z oferta)
2.3. Oswiadczenie opisane Rozdziale XV pkt 3 dotyczgce wtasnej firmy, sktada kazdy z Wykonawcow
skfadajgcych oferte wspding w imieniu wiasnym
2.4. pozostate dokumenty skfada petnomocnik wykonawcéw w imieniu wszystkich Wykonawcéw
skfadajgcych oferte wspding.

3. W przypadku ztoZenia przez wykonawcow oferty wspdlnej:

- w nagtdéwkach zatgcznikow, tj. w miejscu ,wykonawca i adres wykonawcy”, nalezy wpisa¢ dane wszystkich

wykonawcéw sktadajgcych oferte wspdlnie z zaznaczeniem petnomocnika;

- Formularz oferty musi zawiera¢ wszystkie dane podmiotéw sktadajgcych oferte wspdina.

XVII. Sposéb porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami(dotyczy wszystkich
czesci)

Wszelkie os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy
zobowigzani sg przekazywac pisemnie, faxem badz e-mailem:
- pisemnie — Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Szkolna 8, 89-400 Sepdlno Krajenskie,
- fax - (052 388 84 51),
- e-mail — ops@ops-sepolno.pl

Fakt otrzymania oswiadczenia, wniosku, zawiadomienia oraz informacji przez Wykonawce
przekazanego faxem bgdz e-mailem winien by¢ niezwtocznie potwierdzony.
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XVIII. Opakowanie i oznakowanie ofert(dotyczy wszystkich czesci)

Oferte w jednym egzemplarzu nalezy sktada¢ w nieprzejrzystych i zamknietych opakowaniach
(np. w kopercie). Opakowanie powinno by¢ zalakowane lub zabezpieczone w sposéb uniemozliwiajgcy jego
bezsladowe otworzenie (np. podpisane na wszystkich potgczeniach). Opakowanie powinno byé
zaadresowane do zamawiajgcego na adres:

Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Szkolna 8
89-400 Sepodino Kraj.
z dopiskiem:
Oferta na
projekt ,,Klub Integracji Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim”
czesc ...

Nie otwiera¢ przed godzing 9.15w dniu 21.09.2017 roku”
Opakowanie wewnetrzne powinno ponadto by¢é opatrzone nazwg i dokladnym adresem
wykonawcy.

XIX. Termin i miejsce sktadania ofert (dotyczy wszystkich czesci)

Oferty nalezy sktada¢ od poniedziatku do piatku w Osrodku Pomocy Spofecznej w Sepdinie Kraj.
(sekretariat— pokoj 1) w godzinach od 7.30 do 15.30 (poniedziatek, srodka, czwartek), od 7.30 do 16.00
(wtorek), od 7.30 do 15.00 (piatek) nie pézniej niz do dnia 21.09.2017 roku, do godziny 9.00.

Oferty wniesione po terminie zostang niezwtocznie zwrécone Wykonawcom bez otwierania opakowania
wewnetrznego. Dla ofert przestanych pocztg lub przesytkg kurierskg liczy sie data i godzina ich dostarczenia
do Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepdlnie Krajenskim.

XX.Otwarcie ofert(dotyczy wszystkich czesci)

Publiczne otwarcie zlozonych ofert nastgpi w dniu 21.09.2017 roku godz. 9.15 w siedzibie
Zamawiajgcego (biuro 2).

Otwarcie ofert jest jawne (zgodnie z art. 86 ust. 2), a dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert jest
dniem ich otwarcia.

XXI. Opis sposobu obliczania ceny(dotyczy wszystkich czesci)

1. Kazdy z wykonawcéw moze zaproponowac tylko jedng cene i nie moze jej zmienié.

2. Zaoferowana cena dotyczy catego przedmiotu zamowienia.

3. Cene ofertowg brutto (wraz z podatkiem VAT) nalezy poda¢ w zilotych polskich w zapisie liczbowym
i stownie z doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku.

4. Jezeli ztozono oferte, ktorej wybér prowadzitby do powstania u zamawiajgcego obowigzku podatkowego
zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug, zamawiajgcy w celu oceny takiej oferty dolicza do
przedstawionej w niej ceny podatek od towaréw i ustug, ktdéry miatby obowigzek rozliczy¢ zgodnie z tymi
przepisami.

Wykonawca, skfadajgc oferte, informuje zamawiajgcego, czy wybdr oferty bedzie prowadzi¢ do

powstania u zamawiajgcego obowigzku podatkowego, wskazujgc nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi, ktérych
dostawa lub swiadczenie bedzie prowadzi¢ do jego powstania, oraz wskazujgc ich wartos¢ bez kwoty
podatku.
5. Cena oferty musi obejmowac¢ wszystkie koszty zwigzane z terminowym i prawidtowym wykonaniem
przedmiotu zaméwienia oraz warunkami i wytycznymi stawianymi przez Zamawiajgcego, odnoszgce sie do
przedmiotu zamoéwienia. Wszelkie rabaty, upusty winny byé od razu ujete w obliczeniu ceny, tak by
wyliczona cena za realizacje zamdwienia byla ceng ostateczng, bez koniecznosci dokonywania przez
Zamawiajgcego przeliczen itp. dziatan w celu jej okreslenia.
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6. Ceny jednostkowe netto podane przez Wykonawce pozostang przez caly okres realizacji umowy
niezmienne.

XXII. Kryteria oceny ztozonych ofert — (dotyczy wszystkich czesci)

1. Zamawiajgcy dokona oceny i poréwna oferty na podstawie nizej opisanych kryteridw. Zamawiajgcy
wyznaczyt nastepujgce kryteria oceny ofert oraz ustalit ich znaczenie:
a) kryterium cena -waga 60
c) aspekt spoteczny — zatrudnienie oséb niepetnosprawnych -waga 40
2. Sposoéb obliczania punktéw w kryterium:
a) Cenabrutto : C
Maksymalna ilo$¢ punktéw w danym kryterium — 60 pkt.
Ocena punktowa dokonana bedzie wedtug wzoru:

cena najnizsza

®x 100 x 600
cena badana ’

b) aspekt spoteczny: AS

Wykonawcy, ktérych dziatalnos¢ lub dziatalnos¢ ich wyodrebnionych organizacyjnie jednostek, ktére bedg
realizowaty zamdwienie, obejmuje spoteczng i zawodowg integracje oséb bedacych czionkami grup
spotfecznie marginalizowanych muszg wykaza¢ procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
rozumieniu ustawy z 22 sierpnia 19997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 z p6zn. zm.), nie mniejszy niz 30%.

AS - ilos¢é punktéw za kryterium — “Aspekt spoteczny”:

- jezeli Wykonawca wpisze w pkt. 3 w druku oferty (zat. Nr 2 do SIWZ) wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych mniej niz 30% — oferta otrzyma 0 pkt,

- jezeli Wykonawca wpisze w pkt. 3 w druku oferty (zat. Nr 2 do SIWZ) wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych na poziomie 30% i wiecej - oferta otrzyma 40 pkt

Maksymalna ilo$¢ punktéw w danym kryterium — 40 pkt.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien sktadania oferty.

W celu potwierdzenia zatrudnienia os6b niepetnosprawnych Wykonawca wypetnia odpowiednie pozycje w

formularzu ofertowym. Jezeli Wykonawca nie wypetni odpowiedniej pozycji Zamawiajgcy nie wezwie do

uzupetnienia dokumentow i przyzna 0 pkt w tym kryterium.

Przed podpisaniem umowy wykonawca dostarczy dokumenty na potwierdzenie spetnienia powyzszego

kryterium.

3. llos€ punktéw przyznanych ofercie = C + AS. Maksymalnie mozna uzyskaé 100 pkt.

XXIIl. Informacje o formalnosciach jakie powinny zostaé¢ dopetnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego(dotyczy wszystkich czesci)

1. Zamawiajgcy po wyborze oferty niezwtocznie zawiadomi wszystkich Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty o:
a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe albo imie i nazwisko, siedzibe albo miejsce
zamieszkania i adres, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalno$ci Wykonawcy, ktérego oferte wybrano,
oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy, jezeli sg miejscami
wykonywania dziatalnosci Wykonawcéw, ktérzy ziozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom
w kazdym kryterium oceny ofert i tgczng punktacje,

b) Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni,

c) Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, powodach odrzucenia oferty, a w przypadkach, o ktérych
mowa w art. 89 ust. 4 i 5, braku réwnowaznosci lub braku spetniania wymagan dotyczacych wydajnosci lub
funkcjonalnosci,

d) uniewaznieniu postepowania podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne.
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2. W przypadku wyboru oferty ztozonej przez Wykonawcoéw wspodlnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamoéwienia Zamawiajgcy zgda przed zawarciem umowy przedstawienia umowy regulujgcej wspotprace tych
Wykonawcow. Umowa taka winna okreslaé strony umowy, cel dziatania, sposéb wspotdziatania, zakres prac
przewidzianych do wykonania kazdemu z nich, solidarng odpowiedzialno$¢ za wykonanie zamodwienia,
oznaczenie czasu trwania konsorcjum (obejmujgcego okres realizacji przedmiotu zamdwienia, gwarancji
i rekojmi), wykluczenie mozliwosci wypowiedzenia umowy konsorcjum przez ktéregokolwiek z jego czionkéw
do czasu wykonania zamowienia.

3. Umowa zostanie zawarta w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie i miejscu.

4. Dokumenty jakie Wykonawca jest zobowigzany dostarczyé Zamawiajgcemu przed zawarciem umowy:
4.1) umowe regulujgcg wspotprace, w przypadku wyboru oferty Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie
0 zamowienie publiczne,

4.2) umowe spotki cywilnej (jezeli dotyczy oraz w przypadku, gdy Wykonawca nie dotgczyt tego dokumentu
do oferty),

4.3) potwierdzenie wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

5. Nieztozenie dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 4 moze zosta¢ potraktowane jako uchylanie sie
Wykonawcy od zawarcia umowy.

6. Wykonawcy wspodlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamowienia publicznego ponoszg solidarng
odpowiedzialnos¢ za wykonanie umowy.

7. Zamawiajgcy udzieli zamoéwienia poprzez zawarcie umowy z Wykonawcg, ktorego oferta bedzie
najkorzystniejsza, odpowiada¢ bedzie zasadom okreslonym w ustawie i wg. niniejszej Specyfikacji Istotnych
Warunkdéw Zamowienia. Ogolne warunki umowy zostaty zawarte w rozdziale XXVI Specyfikacji.

8. W przypadku Wykonawcédw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia reprezentowanych przez
petnomocnika, niezbedne jest przedstawienie petnomocnictwa do podpisania umowy, o ile zatgczone do
oferty petnomocnictwo nie uwzgledniato tej czynnosci prawne;.

9. Zamawiajgcy zada, aby przed przystgpieniem do wykonania zaméwienia Wykonawca, (o ile sg juz
znane),podat nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawcow, zaangazowanych
w ustugi. Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa w zadaniu
pierwszym, w trakcie realizacji zamoéwienia, a takze przekazuje informacje na temat nowych
podwykonawcow, ktérym w pbézniejszym okresie zamierza powierzyc¢ realizacje ustug.

XXIV. Odrzucenie ofert(dotyczy wszystkich czesci)

Odrzucona zostanie oferta w przypadku zaistnienia przestanek okreslonych z art. 89 ust.1 ustawy.
Ponadto za odrzucong uznaje sie oferte wykonawcy wykluczonego na podstawie art. 24 ust. 4 ustawy.

XXV. Wyboér oferenta(dotyczy wszystkich czesci)

Zamawiajgcy podpisze umowe, po rozstrzygnieciu przetargu z wykonawca, ktérego oferta uzyskata
najwyzszg ilos¢ punktéw z punktu widzenia kryteriow okredlonych w Rozdziale XXIlI Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia. Wszystkie obliczenia beda dokonywane z doktadnoscig do dwéch miejsc po
przecinku.

XXVI. Ogodlne warunki umowy(dotyczy wszystkich czesci)
Istotne postanowienia umowy zawarte zostaty w Zafgczniku Nr 5 do SIWZ.

XXVIl.  Srodki ochrony prawnej(dotyczy wszystkich czesci)

Kazdemu Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego
zaméwienia oraz poniést lub moze poniesé szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow
ustawy PZP przystugujg srodki ochrony prawnej przewidziane w dziale VI ustawy PZP jak dla postepowania
ponizej kwoty okreslonej w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP,
a w szczegdlnosci:

1). Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamoéwieniu oraz SIWZ przystugujg réwniez
organizacjom wpisanym na liste, o ktérej mowa w art. 154 pkt 5 ustawy PZP.
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2). Odwotanie przystuguje wytgcznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci Zamawiajgcego podjetej
w postepowaniu o udzielenie zamodwienia lub zaniechania czynnosci, do ktdrej Zamawiajgcy jest
zobowigzany na podstawie ustawy.

3). Odwotanie przystuguje wytgcznie wobec czynnosci:

b) okreslenia warunkéw udziatu w postepowaniu,

c) wykluczenia odwotujgcego z postepowania o udzielenie zamdéwienia;

d) odrzucenia oferty odwotujgcego,

e) opisu przedmiotu zamowienia,

f) wyboru najkorzystniejszej oferty.

4). Odwotanie powinno wskazywa¢ czynnosc¢ lub zaniechanie czynnosci Zamawiajgcego, ktérej zarzuca sie
niezgodnos¢ z przepisami ustawy, zawiera zwiezle przedstawienie zarzutow, okresla¢ zadanie oraz
wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie odwotania.

5). Odwotanie wnosi sie do Prezesa lzby w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej, podpisane
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu
lub rownowaznego srodka, spetniajgcego wymagania dla tego rodzaju podpisu.

6). Odwotujacy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania
w taki sposéb, aby mogt on zapoznaé sie z jego trescig przed uptywem tego terminu. Domniemywa sie, iz
Zamawiajgcy mogt zapoznaé sie z trescig odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli
przestanie jego kopii nastgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia przy uzyciu srodkéw komunikac;ji
elektronicznej.

7.1) Wykonawca moze w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania poinformowa¢ Zamawiajgcego
0 nhiezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjetej przez niego lub zaniechaniu czynnosci, do ktorej jest
on zobowigzany na podstawie ustawy, na ktére nie przystuguje odwotanie na podstawie art. 180
ust.2 ustawy.

7.2)W przypadku uznania zasadnosci przekazanej informacji Zamawiajgcy powtarza czynnos¢ albo
dokonuje czynnosci zaniechanej, informujgc o tym Wykonawcéw w sposéb przewidziany w ustawie dla tej
czynnosci.

XXVIIl.  Inne (dotyczy wszystkich czesci)

Do spraw nie uregulowanych w specyfikacji majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.
Wykaz zatacznikéw :
- Zatacznik nr 1 — Szczegétowy opis przedmiotu zamdwienia
- Zalgcznik Nr 2 — Formularz ofertowy
- Zatacznik Nr 3 — Oswiadczenie o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy
- Zatacznik Nr 4 — Oswiadczenie sktadane na podstawie art. 25a ust. 1 dotyczgce przestanek wykluczenia
z postepowania
- Zatacznik Nr 5 — Ogdlne warunki umowy

»,Klub Integracji Spotecznej w Sepélnie Krajenskim”
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Zatacznik nr 1 do SIWZ
Szczegoétowy opis przedmiotu zamoéwienia

NA ORGANIZACJE, PRZEPROWADZENIE ZAJEC INDYWIDUALNYCH, SPOTKAN
GRUPOWYCH | KURSOW PRZYUCZAJACYCH DO ZADOWU DLA UCZESTNIKOW
PROJEKTU ,,KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ W SEPOLNIE KRAJENSKIM”

L.p. Nazwa kursu
Cresé 1 Diagnoza uczestnikéw — opracowanie
¢ Indywidualnego Planu Dziatania
Czesc 2 Terapia psychologiczna
Czesc¢ 3 Terapia rodzinna lub mediacja
Czesc 4 Warsztaty z dietetykiem
Czes¢ 5 Zajecia z animatorem
Czesc¢ 6 Spotkania z coachem
Czes¢ 7 Warsztaty z trenerem ds. uzaleznien
Czesc 8 Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej
Czes¢ 9 Kurs BHP
Czes¢ 10 Kurs kompetencyjny ,,Kurs kroju i szycia”
Kurs kwalifikacyjno-kompetencyjny
Czesc 11 »Magazynier-kierowca, operator wézka
widtowego”

s Kurs kompetencyjny ,,Opiekun oséb

Czes¢ 12 g ”
starszych, chorych i niepetnosprawnych

s Kurs z podstawowej obstugi komputera
Czesc 13 i Internetu
Czes¢ 14 Doradca zawodowy
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w Sepdinie Krajerskim

Czes¢ 1: Diagnoza uczestnikéw — opracowanie Indywidualneqo Planu Dziatania

1. Zamawiajgcy wymaga aby terapia odbywata sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji wsparcia na wysokim poziomie, dostosowanej do specyfiki
wsparcia z zachowaniem wymogow sanitarnych, przepiséw BHP i przepisow przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamowienia.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zamoéwienia.

3. Wsparcie musi odbywaé¢ sie indywidualnie z kazdym uczestnikiem (tacznie 5 godzin zegarowych
wsparcia na uczestnika projektu):

- psycholog - 2 godziny/uczestnik

- doradca zawodowy - 2 godziny/uczestnik

- coach — 1 godzina/uczestnik

4. Liczba uczestnikdw wsparcia - 45 osob.

5. Czas trwania wsparcia — fgcznie 225 godzin w 2017 roku.

6. Termin realizacji wsparcia: wrzesien 2017r. — 31 pazdziernik 2017r.,

7. Kazdy z uczestnikédw projektu winien zosta¢ zdiagnozowany przez w/w specjalistéw, czego efektem
kohcowym bedzie opracowanie 1 Indywidualnego Planu Dziatania na uczestnika projektu.

8. Wymogi:

- psycholog: min. 5 letni staz pracy w zawodzie psycholog, wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem
psychologicznym, min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji projektéw;

- doradca zawodowy: min. 5 letni staz pracy jako doradca zawodowy, wyksztalcenie wyzsze. Nalezy
podkresli¢, iz zgodnie z art. 18 ust 1 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug posrednictwa pracy, doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego jest dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 672, z p6zn. zm.) i wymaga wpisu do rejestru
podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia;

- coach: min. 3 letni staz pracy jako coach, min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji projektow, studia
Z zakresu coachingu.

Czes¢ 2: Terapia psychologiczna
1.Zamawiajgcy wymaga aby terapia odbywata sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.
2.Wykonawca zobowigzany jest do realizacji terapii na wysokim poziomie, dostosowanej do specyfiki terapii
z zachowaniem wymogow sanitarnych, przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala szkoleniowa
powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zaméwienia. Wykonawca powinien
zapewnic sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowe i terminowego wykonania zamowienia.
3.Terapia musi odbywa¢ sie indywidualne z kazdym uczestnikiem — 10 godzin zegarowych kazdy uczestnik
w 2018 roku.
4.Liczba uczestnikow terapii - 45 osob.
5.Czas trwania terapii — tgcznie 450 godzin w 2018 roku,
6. Termin rozpoczecia terapii: styczen 2018r., a zakonczenie terapii - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
7.Indywidualne wsparcie psychologiczne powinno obejmowaé m.in. nastepujgce zagadnienia:
e przeprowadzenie wywiadu celem rozpoznania ogélnej struktury osobowosci, statusu spotecznego,
rodzinnego i osobistego beneficjenta,
e zdiagnozowanie stabych i mocnych stron funkcjonowania beneficjentéw w podstawowych obszarach
aktywnosci zyciowej: w rolach spotecznych, zawodowych i rodzinnych,
e rozpoznanie napiecia emocjonalnego w sytuacji stresu (wyksztatcenie postawy asertywnej, wzrost
umiejetno$ci radzenia sobie ze stresem i ztoscig),
o zwiekszenie Swiadomosci swoich praw osobistych i mozliwosci ich realizowania,
e opis zasobdw uczestnika, jego barier i ograniczen, wyzwan
e opis planowanych od osiggniecia w wyznaczonych terminach celow wraz z dokladnym
uzasadnieniem zatozen.
8.Wymogi:
psycholog: min. 5 letni staz pracy w zawodzie psycholog, wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem
psychologicznym, min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji projektéw;
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Czes¢ 3 Terapia rodzinna lub mediacja
1.Zamawiajgcy wymaga aby terapia odbywata sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.
2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji terapii na wysokim poziomie, dostosowanej do specyfiki
szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamowienia.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzgdzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zamoéwienia.
3. Terapia ma charakter spotkan grupowych.
4. Liczba uczestnikéw terapii - 45 osob.
5. Czas trwania terapii — 2017 rok — fgcznie 20 godzin zegarowych w 2017r. i 80 godzin zegarowych
w 2018r.
6. Termin rozpoczecia terapii: listopad 2017r., a zakonczenie terapii - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
7. Terapia rodzinna lub mediacja powinna obejmowaé m.in. nastepujgce zagadnienia:
¢ Analiza indywidualna sytuacji danej rodziny objetej terapia,
e Tematami rozméw mogg by¢ m.in. kltopoty we wzajemnych relacjach, trudne sytuacje
w rodzinie, z ktérymi borykajg sie jej cztonkowie, a ktére majg wplyw na to jak funkcjonujg ze
sobg i jak sie ze sobg czujg.
e poprawa kontaktu rodzicéw ze swoimi dzieémi, poszukaniu lepszych rozwigzan ktopotow
wychowawczych,
e pomoc w zrozumieniu przez dzieci intencji zachowan rodzicow.
8. Wymogi:
Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubdstwem lub/i
wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie, poradnictwo rodzinne,
mediacje- wyksztatcenie pedagogiczne, psychologiczne, doswiadczenie w pracy z rodzing.

Czesc¢ 4 — Warsztaty z dietetykiem

1. Zamawiajgcy wymaga aby warsztaty odbywaty sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.
2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zaje¢ na wysokim poziomie, dostosowanych do specyfiki
warsztatow z zachowaniem wymogow sanitarnych, przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamowienia.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzgdzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zaméwienia.
3. Zajecia muszg odbywac sie w trybie zaje¢ grupowych.
4. Liczba uczestnikéw warsztatéw - 45 oséb.
5. Czas trwania warsztatow — 3 grupy po 15 oséb x 30 godzin zegarowych na grupe, tj. 10 spotkan po
3 godziny w 2017r. (30h) i 20 spotkan po 3 godziny w 2018r. (60h).
6. Termin rozpoczecia warsztatow: listopad 2017 a zakonczenie warsztatow - maksymalnie do 15 grudnia
2018r.
7. Warsztaty z dietetykiem powinny obejmowac¢ m.in. nastepujgce zagadnienia:
o Woykiad o zasadach zdrowego zywienia, prawidtowych
e Komponowanie prawidtowego dobowego jadtospisu na podstawie piramidy zdrowego zywienia.
e Analiza skifadu ciata, wyznaczanie zakresu prawidtowej masy ciata i dobowego zapotrzebowania
energetycznego dla wszystkich chetnych.
¢ Wybieranie zdrowych produktéw — czym sie kierowaé, ktore informacje na etykietach sg wazne.
e Omdwienie poszczegodlnych grup produktow z piramidy zdrowego zywienia i prezentacja produktow,
ktére warto wybierac.
e Komponowanie prostych positkéw do pracy.
e Przyktadowe aranzacje prostych jadtospiséw (z pomystami na potrawy).
e Porownanie kalorycznos$ci fast foodéw i innych dan restauracyjnych ze zdrowymi positkami (na
przyktadach).
- Apetyt na urode czyli zywienie w stuzbie urody
(czego unikaé aby miec¢ piekng skoére, co pomaga odzywic i poprawi¢ wyglad skéry, pomysty na ,positki dla
skory”)
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- Swieta w wersji light
(pomysty i propozycje dan $wigtecznych, jak zorganizowa¢ wszystko przed swietami, zeby zdgzyé
przygotowac¢ dania wigilijne, wartos¢ odzywcza danh swigtecznych)

- Atrakcyjna mama
(zajecia z dietetykiem dla mam powracajgcych do pracy, powrét do formy, jak organizowa¢ zywienie aby
byto zdrowo i jak zgubi¢ zbedne kilogramy po cigzy)

- Brain food czyli jedzenie dla mézgu
(co jes¢ zeby dobrze odzywi¢ mozg, jakie sktadniki wspomagajg prace mdzgu, dlaczego wazne jest
odpowiednie zywienie mdzgu)

- Zegnaj méj stodki czyli zmniejsz apetyt na stodycze
(jak odzwyczaic¢ sie od stodyczy, zamienniki stodyczy zdrowe i odzywcze, dlaczego siegamy po stodycze
i jak poskromié na nie apetyt)

- Odpornosé¢ przez caly rok

(co poprawia, co pogarsza odpornos$¢ organizmu, kiedy zadba¢ o odpornos¢, pomyst na ,odpornosciowe”

positki).

8. Wymogi: Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubéstwem
lub/i wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie.

Czesc¢ 5 Zajecia z animatorem

1. Zamawiajgcy wymaga aby zajecia odbywalty sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.
2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zaje¢ na wysokim poziomie, dostosowanej do specyfiki zaje¢
z zachowaniem wymogow sanitarnych, przepiséw BHP i przepisow przeciwpozarowych. Sala szkoleniowa
powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zaméwienia. Wykonawca powinien
zapewnic sprzet, urzgdzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego wykonania zamowienia.
3. Zajecia muszg odbywac sie w trybie zaje¢ grupowych.
4. Liczba uczestnikdw zaje¢ - 45 osob.
5. Czas trwania zaje¢ — 9 spotkan po 2 godziny zegarowe w 2017 roku i 55 spotkan po 2 godziny
zegarowe w 2018r. (3 grupy po 15 osdéb).

. Termin rozpoczecia zaje¢: listopad 2017 a zakonczenie zaje¢ - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
. Zajecia z animatorem powinny obejmowaé m.in. nastepujgce zagadnienia:

e realizacja zaje¢ sportowych,

e realizacja zaje¢ z rekodzieta,

e realizacja zabaw sportowych uczestnikow z otoczeniem (90 oséb).

~N O

Czes¢ 6 Spotkania z coachem

1. Zamawiajgcy wymaga aby zajecia odbywaty sie na terenie Sepdlna Krajenhskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zaje¢ na wysokim poziomie, dostosowanych do specyfiki
spotkan z zachowaniem wymogoéw sanitarnych, przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamodwienia.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zamoéwienia.

3. Spotkania muszg odbywac sie indywidualne z kazdym uczestnikiem.

4. Liczba uczestnikéw terapii - 45 osob.

5. Czas trwania zaje¢ — 2 godziny zegarowe kazdy uczestnik projektu w 2018 roku.

6

7

. Termin rozpoczecia terapii: styczenh 2018r., a zakonczenie - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.
. Spotkania z coachem powinno obejmowac m.in. nastepujgce zagadnienia:
e ukierunkowanie uczestnika na lepsze rozumienie siebie, rozwdj osobisty, rozwigzywanie trudnosci
i/lub realizowanie zatozonych celéw.
Wymagania:
min. 3 letni staz pracy jako coach, min. 3 letnie doswiadczenie w realizacji projektow coach, studia
z zakresu coachingu.
»,Klub Integracji Spotecznej w Sepodlnie Krajenskim”
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Czes¢é 7 Warsztaty z trenerem ds. uzaleznien

1. Zamawiajgcy wymaga aby zajecia odbywaty sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zaje¢ na wysokim poziomie, dostosowanej do specyfiki zajeé

z zachowaniem wymogow sanitarnych, przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala szkoleniowa

powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zaméwienia. Wykonawca powinien

zapewnic sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego wykonania zaméwienia.

3. Zajecia muszg odbywac sie w trybie zaje¢ grupowych.

4. Liczba uczestnikéw zajec¢ - 45 osob.

5. Czas trwania zaje¢ — 9 spotkan po 3 godziny zegarowe w 2017 roku i 11 spotkan po 3 godziny

zegarowe w 2018 r. (3 grupy po 15 osoéb).

6. Termin rozpoczecia zaje¢: listopad 2017 a zakonczenie zaje¢ - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.

7. Zajecia z trenerem powinny obejmowac¢ m.in. nastepujgce zagadnienia:

- rozpoznaje u siebie uzaleznienie,

- akceptuje fakt bycia osobg uzalezniong i ograniczenia z tego ptyngce,

- rozpoznaje rodzaj uzaleznienia i radzi sobie z nim,

- przejmuje odpowiedzialno$é za swoje dalsze zycie,

- potrafi w inny, niz za pomocg uzywek sposéb radzi¢ sobie z emocjami,

- lepiej rozumie siebie i innych,

- jest gotow do dalszej pracy nad soba.

8. Wymogi:
Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi uboéstwem lub/i
wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie, certyfikowany terapeuta ds.
uzaleznieh,

Czes¢ 8 Kurs pierwsze] pomocy przedmedycznej
1. Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.
2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji kursu na wysokim poziomie, dostosowanego do specyfiki
szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamoéwienia.
Wykonawca powinien zapewnié¢ sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidiowego i terminowego
wykonania zamowienia.
3. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji w ramach kursu wypracowanego dla danego kursu systemu
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie.
4. Liczba uczestnikéw kursu - 45 oséb.
5. Czas trwania kursu — 3 grupy 15 osobowe po 30 godzin dydaktycznych na grupe.
6. Termin realizacji kursu: styczeh — 28 lutego 2018r.
7. Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne oraz uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
umozliwiajgcych podjecie zatrudnienia na rynku pracy, a w rezultacie podniesienie kompetencji zawodowych
i zwiekszenie szansy na zatrudnienie.
8. Minimalny zakres tematyczny kursu obejmuje:

e Zasady prawne udzielania pierwszej pomocy.

e tancuch przezycia.

o Bezpieczenhstwo wlasne, bezpieczenstwo poszkodowanego, ocena miejsca zdarzenia.

e Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa, ABC:
-przyczyny niedroznosci drég oddechowych,
-metody bezprzyrzgdowego udrazniania drég oddechowych u osoby z urazem i bez urazu.

e Sztuczne oddychanie:
-techniki uciskania klatki piersiowej,
-gtebokos¢ i czestos¢ uciskania klatki piersiowe;j.

e Poszkodowany nieprzytomny
-badanie szczegétowe,
-zasady postepowania z chorym nieprzytomnym prawidtowo oddychajgcym,
-pozycja bezpieczna u nieprzytomnego z urazem i bez urazu.

e Ztamania, zwichniecia, skrecenia:
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-definicja ztamania, skrecenia, zwichniecia,
-pierwsza pomoc w ztamaniu, zwichnieciu, skreceniu. Zasady doraznego unieruchomienia.
o Krwawienia, krwotoki zewnetrzne, rodzaje ran
-definicje poje¢,
-zasady tamowania krwotokéw, zasady zaopatrywania ran powierzchownych.
e Zadfawienia
-definicja, objawy zadtawienia
-pierwsza pomoc w zadtawieniach u dzieci i dorostych
Wybrane nagte zagrozenia srodowiskowe. Zasady postepowania w poszczegolnych przypadkach:
-toniecie
- udar cieplny
-odmrozenia
-oparzenia
-napady drgawkowe
-ukgszenie.
9. Wykonawca w ogodlnej cenie kursu zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie niezbedne koszty w taki
sposob aby uczestnik kursu nie ponosit zadnych kosztéw bezposrednich, poczawszy od ubezpieczenia, po
koszt egzaminu, materiatdw szkoleniowych, ustugi cateringowej, sali szkoleniowej i wydania dokumentéw
potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie — certyfikatu/dokumentu potwierdzajgcego zdobyte
uprawnienia rozpoznawalnego w danej branzy.
9. Wymogi: Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubéstwem
lub/i wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie.

Czes¢ 9 Kurs BHP

1. Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji kursu na wysokim poziomie, dostosowanego do specyfiki

szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala

szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamowienia.

Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzadzenia, materialy niezbedne do prawidtowego i terminowego

wykonania zamowienia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji w ramach kursu wypracowanego dla danego kursu systemu

walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie.

4. Liczba uczestnikdw kursu - 26 oséb.

5. Czas trwania kursu — 2 grupy 13 osobowe po 8 godzin dydaktycznych kazda.

6. Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 30 listopada 2017r.

7. Celem kursu jest pozyskanie przez kursantow wiedzy teoretycznej oraz praktycznej przygotowujacej do

podjecia pracy a w rezultacie podniesienie kompetencji zawodowych i zwiekszenie szansy na zatrudnienie.

8. Wykonawca w o0gdlnej cenie kursu zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie niezbedne koszty w taki

sposob aby uczestnik kursu nie ponosit zadnych kosztow bezposrednich, poczawszy od ubezpieczenia, po

koszt egzaminu, materiatdw szkoleniowych, ustugi cateringowej, sali szkoleniowej i wydania dokumentéw

potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie — certyfikatu/dokumentu potwierdzajgcego zdobyte

uprawnienia rozpoznawalnego w danej branzy.

9. Wymogi: Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubdstwem
lub/i wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i dodwiadczenie.

Czes¢ 10 Kurs kompetencyjny ,,Kurs kroju i szycia”
1.Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.
2.Wykonawca zobowigzany jest do realizacji kursu na wysokim poziomie, dostosowanego do specyfiki
szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zaméwienia.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zamoéwienia.
3.Wykonawca zobowigzany jest do realizacji w ramach kursu wypracowanego dla danego kursu systemu
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie.
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4 Liczba uczestnikow kursu - 8 0sob.

5.Czas trwania kursu — 152 h dydaktyczne / na 1 osobe.

7.Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakohczenie kursu - maksymalnie do 31 marca 2018r.
8. Celem kursu bedzie przygotowanie stuchaczy do pracy na stanowisku krawca, szwaczki.

9. Minimalny zakres tematyczny kursu obejmuje:

e BHP - zasady bezpiecznego postugiwania si¢ maszynami do szycia oraz innymi urzgdzeniami
wykorzystywanymi w branzy odziezowej 2. Rysunek zawodowy oraz zasady ksztattowania form
ptaskich i przestrzennych - wstep do rysunku odrecznego - schematy sylwetek - proporcja,
elementy kompozycji, zasady réwnowagi 3. Towaroznawstwo i materiatoznawstwo - ogdlne
wiadomosci o wtdknach i ich rodzaje - wtasciwosci poszczegodlnych widkien - zastosowanie widkien -
budowa tkaniny, sploty 4. Budowa, obstuga i nauka szycia na maszynie - budowa maszyny
stebnéwki - mechanizmy maszyny i ich dziatanie - rodzaje igiet do maszyny - technika szycia na
maszynie, zaktadanie igty, nici, bebenka - przygotowanie do szycia — prawidtowy $cieg ( usterki
w pracy maszyny i ich usuwanie) 5. Organizacja miejsca pracy i szycie reczne - narzedzia,
przyrzady i przybory do szycia - podstawowe $ciegi reczne - dziurki dziergane i guziki 6.
Podstawowe $ciegi i detale odziezowe - techniki wykonania szwéw maszynowych - elementy
wykanczajgce i ozdobne ( kieszenie, kotnierze) 7. Podstawowe informacje o kroju - forma,
szablon, dodatki na szwy - zuzycie materialu - ukfad wykroju na tkaninie - rodzaje uktadow
szablonéw 8. Poprawki krawieckie, tatanie, reperowanie - techniki wykonywania poszczegdélnych
poprawek krawieckich: wydtuzanie, skracanie, wymiana/ wszywanie zamkoéw, reperowanie 9.
Realizacja gotowych form odziezy - kolejnosé wykonywania poszczegolnych czesci form odziez

8. Wykonawca w ogélnej cenie kursu zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie niezbedne koszty w taki
sposob aby uczestnik kursu nie ponosit zadnych kosztow bezposrednich, poczagwszy od ubezpieczenia, po
koszt egzaminu, materiatow szkoleniowych, ustugi cateringowej, sali szkoleniowej i wydania dokumentow
potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie — certyfikatu/dokumentu potwierdzajagcego zdobyte
uprawnienia rozpoznawalnego w danej branzy.

Czes¢ 11 Kurs kwalifikacyjno-kompetencyjny ,,Magazynier-kierowca, operator wozka widtowego”

1. Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji kursu na wysokim poziomie, dostosowanego do specyfiki
szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepisow BHP i przepisow przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢é wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamdodwienia.
Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzgdzenia, materialy niezbedne do prawidtowego i terminowego

wykonania zaméwienia. Wykonawca zobowigzany jest do zabezpieczenia placu manewrowego do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych.

3. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji w ramach kursu wypracowanego dla danego kursu systemu

walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie.

4. Kurs winien zakohczy¢ sie egzaminem panstwowym przez komisjg Urzedu Dozoru Technicznego oraz
pozyskaniem przez uczestnikbw projektu zaswiadczenia kwalifikacyjnego do obstugi urzadzen
transportu bliskiego.

Liczba uczestnikéw kursu - 10 oséb.
Czas trwania kursu - 100 h dydaktycznych / na 1 osobe.

Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 31 marca 2018r.

Celem kursu bedzie przygotowanie stuchaczy do pracy na stanowiskach magazynowych, oraz kierowania
wozkami jezdniowych.

9. Minimalny zakres tematyczny kursu winien by¢ zrealizowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkéw
jezdniowych z napedem silnikowym (Dz.U. Nr 70, poz. 650 z pézn. zm.).

10. Kurs przyczyni sie do uzyskania umiejetnosci zawodowych w zakresie pracy w handlu hurtowym
w wyniku czego absolwent kursu bedzie umiat: * przestrzega¢ przepisy bhp i p.poz podczas pracy
w magazynie - hurtowni, * wykonywaé czynnosci zwigzane z przyjmowaniem towarow, * wykonywac
czynnosci reklamacyjne w zakresie wad jakosciowych, brakéw lub nadwyzek, ¢ rozmieszczac i uktadaé
przyjete towary na wyznaczonej powierzchni magazynowej, ¢ przechowywac¢ towary zabezpieczajgc
przed zepsuciem, zniszczeniem i kradziezg, « wydawac¢ towary z magazynu na podstawie dowodéw
rozchodowych, * prowadzi¢ dokumentacje magazynowg przy uzyciu programéw komputerowych,
ponosi¢ odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mu towary i $rodki, « sprawowaé nadzér nad praca

© NG
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podlegtych mu pracownikéw, * prowadzi¢ gospodarke opakowaniami w magazynie, * sklasyfikowaé
woézki jezdniowe, < okresli¢ budowe i zasade dziatania wozkow réznych typow, ¢ wymieni¢ czynnosci
operatora woézkéw jezdniowych przed, po i w czasie pracy, * zastosowaé zasady przemieszczania
jednostek tadunkowych, < zastosowa¢ zasady doboru rodzaju wézka do tadunku lub budowli
magazynowej, * prawidtowo eksploatowaé i transportowaé tadunki z zachowaniem przepiséw bhp, *
przetransportowac¢ towar wozkiem jezdniowym z zachowaniem zasad bhp, * prawidtowo wykonac
czynnosci obstugowe.

8. Wykonawca zobowigzany jest do sfinansowania ,pierwszego podejscia” kursanta do egzaminu.

9. Wykonawca w ogolnej cenie kursu zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie niezbedne koszty w taki

sposoéb aby uczestnik kursu nie ponosit zadnych kosztow bezposrednich, poczgwszy od niezbednych badan

lekarskich (medycyna pracy oraz badania psychotechniczne), po koszt egzaminu z uwzglednieniem kosztu

dojazdu do miejsca przeprowadzenia egzaminu i wydania dokumentéw potwierdzajgcych zdobyte

uprawnienia.

10. Egzamin zewnetrzny nadajgcy uprawnienia do wykonywania zawodu, nalezy przeprowadzi¢ zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie, na koszt Wykonawcy, niezwiocznie po zakonczeniu

przedmiotowego kursu.

Czes¢ 12: Kurs kompetencyjny ,,Opiekun oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych”
1.Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2.Wykonawca zobowigzany jest do realizacji kursu na wysokim poziomie, dostosowanego do specyfiki
szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamoéwienia.
Wykonawca powinien zapewnié¢ sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zaméwienia.

3.Wykonawca zobowigzany jest do realizacji w ramach kursu wypracowanego dla danego kursu systemu
walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie.

4.Liczba uczestnikow kursu - 8 osdéb.

5.Czas trwania kursu — 110 h dydaktycznych / na 1 osobe.

6.Termin rozpoczecia kursu: listopad 2017r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 31 marca 2018r.

7. Celem kursu bedzie przygotowanie praktyczne i teoretyczne do petnienia funkcji opiekunki oso6b
starszych, chorych i niepetnosprawnych.

8. Program kursu powinien byé zgodny z krajowym standardem kwalifikacji zawodowych w zawodzie
,Opiekunka domowa”  opracowanym przez  MPIiPS znajdujgcym sie  na  stronie
www.kwalifikacje.praca.gov.pll lub ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl/.

9. Absolwent kursu powinien zdoby¢ wiedze m.in. w zakresie:

* Wybrane zagadnienia prawne,

* Podstawy psychologii,

» Podstawowe wiadomosci z gerontologii,

* Podstawy psychiatrii,

* Dietetyke i przygotowywanie positkow,

» Podstawy higieny i pielegnaciji,

« Zasady funkcjonowania publicznej stuzby zdrowia,

» Organizacje pracy wiasnej oraz zasady bhp,

» Etyka w zawodzie opiekunki..

10. Na kurs skiadajg sie: czes¢ teoretyczna obejmujgca zagadnienia zwigzane z anatomig i fizjologig
cztowieka, psychologig, pielegnacjg i podstawami rehabilitacji, nie mniej niz 90 godzin, czes¢ praktyczng, 40
godzin zaje¢ praktycznych powinno odbywaé sie w miejscu $wiadczacym ustugi zgodnie z tematem
zamoéwienia.

11. Wykonawca w ogolnej cenie kursu zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie niezbedne koszty w taki
sposob aby uczestnik kursu nie ponosit zadnych kosztow bezposrednich, poczawszy od ubezpieczenia, po
koszt egzaminu, materiatdw szkoleniowych, ustugi cateringowej, sali szkoleniowej i wydania dokumentéw
potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie — certyfikatu/dokumentu potwierdzajgcego zdobyte
uprawnienia rozpoznawalnego w danej branzy.
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Czes¢ 13: Kurs z podstawowej obstugi komputera i Internetu

1. Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji kursu na wysokim poziomie, dostosowanego do specyfiki

szkolenia z zachowaniem wymogéw sanitarnych, przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala

szkoleniowa powinna by¢é wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamowienia.

Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet, urzgdzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego

wykonania zamoéwienia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji w ramach kursu wypracowanego dla danego kursu systemu

walidacji i certyfikowania efektéw uczenia sie.

4. Liczba uczestnikdw kursu - 45 oséb.

5. Czas trwania kursu — 30h/ na 1 osobe srednio 5 h dydaktycznych dziennie (tj. 3 grupy po 15 oséb
kazda), kazda grupa 30h.

6. Termin rozpoczecia kursu: styczen 2018r., a zakonczenie kursu - maksymalnie do 28 lutego 2018r.

7. Celem kursu jest pozyskanie przez kursantéw wiedzy teoretycznej oraz praktycznej przygotowujgcej do

podjecia pracy a w rezultacie poniesienie kompetencji zawodowych i zwiekszenie szansy na zatrudnienie.

8. Wykonawca w ogdlnej cenie kursu zobowigzany jest uwzgledni¢ wszystkie niezbedne koszty w taki
sposéb aby uczestnik kursu nie ponosit zadnych kosztow bezposrednich, poczawszy od ubezpieczenia,
po koszt egzaminu, materialdw szkoleniowych, ustugi cateringowej, sali szkoleniowej i wydania
dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie — certyfikatu/dokumentu
potwierdzajgcego zdobyte uprawnienia rozpoznawalnego w danej branzy.

9. Wymogi: Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubostwem
lub/i wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie.

Czes¢ 14: Doradca zawodowy

Zamawiajgcy wymaga aby zajecia odbywaty sie na terenie Sepdlna Krajenskiego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zaje¢ na wysokim poziomie, dostosowanej do specyfiki zaje¢
z zachowaniem wymogow sanitarnych, przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w sprzet niezbedny do realizacji przedmiotu zamodwienia.
Wykonawca powinien zapewnic sprzet, urzadzenia, materiaty niezbedne do prawidtowego i terminowego
wykonania zamdéwienia.

Zajecia muszg odbywac sie w trybie zaje¢ indywidualnych.

Liczba uczestnikow zaje¢ - 45 oséb.

Czas trwania spotkan— 30 godzin zegarowych w 2017 roku, 240 godzin zegarowych w 2018 r. (6h
na jednego uczestnika przez 2017r. i 2018r.).

6. Termin rozpoczecia zajec: listopad 2017 a zakonczenie zaje¢ - maksymalnie do 15 grudnia 2018r.

7. Zajecia z doradcag powinny obejmowaé m.in. nastepujgce zagadnienia:

e Opracowanie $ciezki rozwoju edukacyjno-zawodowego uczestnika;

¢ |dentyfikowanie potrzeb, diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego wraz ze
wskazaniami rodzajéw szkolen umozliwiajgcych nabycie kompetencji niezbednych na lokalnym
rynku;

o Dokonanie oceny predyspozycji i mozliwosci uczestnikow oraz opracowanie ich sciezki rozwoju;

8. Zakres doradztwa zawodowego bedzie dostosowany do osobistych potrzeb uczestnikow.

9. Wymogi: - doradca zawodowy: min. 5 letni staz pracy jako doradca zawodowy. Nalezy podkresli¢, iz
zgodnie z art. 18 ust 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug posrednictwa pracy, doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego jest dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r.
o0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r., poz. 672, z p6zn. zm.) i wymaga wpisu do
rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia.

=

arw

Dodatkowe wymagania w stosunku do Wykonawcy: (dotyczy wszystkich czesci)
Wykonawca w ramach ustugi zapewnia:
1.Ubezpieczenie NNW dla uczestnikow zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw (na czas
udzielanego wsparcia).
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2.Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania szczegétowego programu zajeé¢ indywidualnych,
spotkan grupowych, kurséw — z rozpisaniem na liczbe godzin i dostarczenia ich do 3 dni roboczych przed
realizacjg zamowienia w celu akceptacji przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentéw. Program zajeé
indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw powinien zawiera¢ informacje dotyczgce tematyki
prowadzonego wsparcia z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne (jezeli dotyczy). Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do korekty programu zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw
w zakresie nieograniczonym regulacjami prawnymi.

3.Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania szczegélowego harmonogramu zajeé
indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw z rozpisaniem na daty, godziny i miejsca realizacji zajec.

4 Materialy szkoleniowe

Kazdy uczestnik spotkan grupowych i kurséw otrzyma od Wykonawcy materiaty szkoleniowe (min. 30 stron
wydruku, format A4, trwale spiete np. bindowane, badz podrecznik spéjny z zakresem tematycznym
wsparcia). Kursanci z niepetnosprawnosciami otrzymajg materiaty szkoleniowe w odpowiedniej i dogodnej
dla nich formie np. powiekszona czcionka.

Opracowane materialy szkoleniowe i podrecznik ma byé dostarczony Zamawiajacemu w terminie do
5 dni od dnia zawarcia umowy. Materiatly maja by¢ oznaczone logotypami zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami dotyczacymi wydatkowania srodkow w ramach RPO WKP, ksiazki majg by¢ oklejone
przedmiotowymi logotypami. Wykonawca przekaze dodatkowo po jednym egzemplarzu materiatow
szkoleniowych do dokumentacji projektowej Zamawiajacego.

Materiaty szkoleniowe i podreczniki powinny by¢ rozdane uczestnikom udzielanego wsparcia w pierwszym
dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru (wg wzoru przekazanego przez Zamawiajacego).

W przypadku braku akceptaciji materiatéw/podrecznika przez Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest
niezwiocznie do dokonania poprawek/zaproponowania innych materiatdw/podrecznika i ponownego
dostarczenia ich w terminie dwoch dni od otrzymania uwag

5.Wykonawca w ramach przeprowadzonego kursu przeprowadza egzamin wewnetrzny z nabytej
wiedzy i umiejetnosci i w formie protokotu z egzaminu przedstawia jego wyniki Zamawiajgcemu.
6.Wykonawca zobowigzany jest do wydania uczestnikowi kursu zaswiadczenial/certyfikatu o jego
ukonczeniu po zdanym egzaminie w oparciu m.in. o rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
kwietnia 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

Zaswiadczenia powinny zawiera¢ logotypy zgodne z wytycznymi RPO WP lub Wykonawca moze wydac
dodatkowy dyplom/certyfikat zawierajgcy logotypy RPO WP jezeli oryginalne zaswiadczenie nie moze ich
zawierac.

7.Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji szkolenia wymaganej zgodnie
z przepisami wtasciwymi do danego rodzaju kursu.

8.Wykonawca podlega hospitacji i kontroli prowadzonej przez upowaznionego pracownika Zamawiajgcego
(w tym niezapowiedzianej) oraz przez uprawnione organy nadzoru.

9.Wykonawca ma obowigzek natychmiastowego informowania Zamawiajgcego o zaistniatych problemach
i trudnosciach oraz obiektywnych ograniczeniach, wystepujacych przy realizacji umowy.

10.Wykonawca zapewnia kadre trenerska, spetniajgca nastepujace wymagania — dotyczy Zadania 2:
Animator lokalny - min. 2 letnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz spot. Lokalnej

Doradca zawodowy - min. 5 letni straz pracy jako doradca zawodowy,

Terapeuta ds. uzaleznien -min. 5 letni straz pracy z osobami uzaleznionymi,

Coach - min. 3 letni straz pracy jako coach, doswiadczenie min. 3 letnie w realizacji projektéw

Psycholog - min. 5 letni straz pracy jako psycholog,

Specjalista mediator-min. 5 letni straz pracy jako mediator,

Trener/szkoleniowiec - min. 5 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi ubdstwem lubfi
wykluczeniem spotecznym, udokumentowane wyksztatcenie i doswiadczenie.

11. Wykonawca zapewnia osobe odpowiedzialng za sprawy organizacyjne zwigzane z realizacjg wsparcia
tj. :

a. przygotowanie harmonogramu kursu w konsultacji z Zamawiajgcym,

b. gromadzenie i kompletowanie dokumentacji z prowadzonego wsparcia (tj. dzienniki zajeé, listy obecnosci,
potwierdzenie wydania kursantom materiatdbw szkoleniowych, analiza testow/egzamindw wewnetrznych
i zewnetrznych, ankiety dla uczestnikbw dot. oceny wsparcia pod wzgledem merytorycznym
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i organizacyjnym, listy potwierdzajgce wydanie zaswiadczen o ukonczeniu wsparcia),
d. utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajgcym.

Wymagania wspdine

1. Wykonawca zapewni w trakcie trwania zaje¢ indywidualnych, spotkah grupowych, kurséw warunki
pracy zgodne z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz odziez ochronng i sprzet
ochronny, zgodnie ze specyfikg kursu. Wykonawca musi dla kazdego uczestnika kursu
zagwarantowa¢ miejsce siedzgce (stolik/tawke badz krzesto z przystawkg) umozliwiajgce
swobodne sporzgdzanie notatek.

2. Wykonawca w ramach zamowienia zapewni sale przeznaczong do prowadzenia zaje¢. Koszt
wynajecia sali ponosi Wykonawca.

3. W pierwszym dniu, przed rozpoczeciem zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kursow
Wykonawca jest zobowigzany zapoznaé¢ uczestnikéw ze szczegdétowym programem udzielanego
wsparcia oraz przekaza¢ im harmonogram realizowanych zaje¢.

4. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i przekazania Zamawiajgcemu nastepujgcej
dokumentacji w terminie do 7 dni po zakohczeniu zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych,
kurséw kwalifikacyjnych i kompetencyjnych:

a) list obecnosci na zajeciach,

b) dziennikow zaje¢ (zawierajgcych tytut kursu, liste uczestnikdw, konspekt zajec), tylko
w  przypadku  warsztatow i kursow  kompetencyjnych i kwalifikacyjnych
Zamawiajgcemu winny by¢ przekazane kserokopie dziennikéw potwierdzone za zgodnosc
Z oryginatem przez osobe upowazniong ze strony Wykonawcy,

c) list potwierdzajgcych odbiér materiatdw szkoleniowych zawierajgcych imie, nazwisko oraz
podpis uczestnika kursu,

d) protokotdbw =z przebiegu egzaminu wewnetrznego oraz zewnetrznego, jes$li zostat
przeprowadzony,

e) sprawozdania koncowego z realizacji zadania zawierajgcego:

- ilo$¢ 0sdb objetych wsparciem w formie uczestnictwa w szkoleniu,

- liczbe osob, ktére ukonczyty szkolenie,

- liczbe oséb, ktére przerwaty udziat w szkoleniu,

- liczbe osbb ktore nie zdaty egzaminu, badz nie przystapity do egzaminu,
f) raportu ewaluacyjnego wraz z badaniami ankietowymi

g) kopii wydanych zaswiadczen i certyfikatow,

h) imienng liste wydanych zaswiadczen i certyfikatow zawierajgcg podpis uczestnika kursu.

i) w przypadku Kursu kwalifikacyjno-kompetencyjnego pn. ,Magazynier-kierowca, operator
wozka widtowego” kserokopia imiennego zaswiadczenia kwalifikacyjnego do obstugi
urzadzen transportu bliskiego;

i) w przypadku realizacji Indywidualnego Planu Dziatania — ksero IPD

k) w przypadku terapii psychologicznej - opinia psychologa .

Wszystkie ww. dokumenty winny by¢ oznakowane zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi promoc;ji
projektow wspoffinansowanych z Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego za wyjgtkiem
certyfikatow i zaswiadczen, ktérych wzory zostaty okredlone odpowiednimi przepisami.

5. Wykonawca zapewni sale wyktadowg dostosowang do potrzeb uczestnikéw zajec¢ indywidualnych,
spotkan grupowych, kurséw oraz zakresu przedmiotowego postepowania.

6. Po stronie Wykonawcy jest przygotowanie narzedzi do ewaluacji uczestnikoéw projektu, w postaci
badan ankietowych przeprowadzonych przed i po zakonczeniu danego kursu oceniajgcych poziom
osiggnietych rezultatéw tj. poprawy uczestnikdéw projektu w sferze zycia zawodowego oraz w celu
szczego6towym: nabycia, podniesienia lub potwierdzenia przez nich kwalifikacji zawodowych wraz
Z raportem.

7. Wykonawca wykona i udokumentuje na ptycie CD zdjecia w ilosci min. 15 sztuk z kazdych zaje¢
indywidualnych, spotkan grupowych, kursow (fotorelacja z zaje¢) oraz skompletuje oswiadczenia
uczestnikéw dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz udostepnienia wizerunku.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

Wykonawca przeniesie na Zamawiajgcego prawa autorskie do zdje¢ na wszystkich znanych w
chwili zawarcia umowy polach eksploatacji w tym okreSlonych w art. 50 ustawy z dnia
04.02.1994r., o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2017r., poz.880 z pdzn. zm.).
Niniejsze ptyty oraz oswiadczenia winny by¢ przekazane Zamawiajgcemu w terminie do 7 dni po
zakonczeniu wsparcia.

Wykonawca zapewni nadzér wewnetrzny i wskaze w miejscu realizacji wsparcia osobe
odpowiedzialng za obstuge zaje¢ i kontakt z uczestnikami zaje¢ indywidualnych, spotkan
grupowych, kurséw oraz Zamawiajgcym.

Wykonawca zobowigzany jest do indywidualizacji ksztatcenia poprzez prowadzenie statej oceny
postepdw poszczegolnych uczestnikédw zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kursow
i zwiekszenia pomocy wobec 0s6b napotykajgcych trudnosci w procesie nauczania.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ prowadzenia biezgcego nadzoru nad procesem realizacji
zajec¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw przez uczestnikow projektu, na kazdym jego
etapie wraz z udzialem w ocenach czesciowych i ocenie kohcowej uczestnikédw projektu oraz
kontroli frekwencji kierowanych przez Zamawiajgcego uczestnikéw zaje¢ indywidualnych, spotkan
grupowych, kurséw na poszczegolnych zajeciach.

W przypadku prowadzenia zaje¢ grupowych/kursu :

- od 1-4 godzin nalezy zaplanowac¢ jedng przerwe 10 minutowg,

- od 5-7 godzin nalezy zaplanowac¢ jedng przerwe 10 minutowg i jedng przerwe 30 minutowa,

- 8 godzin zalezy zaplanowa¢ dwie przerwy po 10 minut i jedng 30 minutowa.

W przypadku terapii psychologicznej zajecia nalezy prowadzi¢ bez wyznaczonej przerwy.
Wykonawca zobowigzuje sie przedstawi¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Sepdlnie
Kraj., nie pézniej niz do 4 dnia roboczego kazdego miesigca, uwierzytelnionych kopii list
obecnosci uczestnikow zaje¢ za miesigc poprzedni, potwierdzonych wtasnorecznym
podpisem oséb skierowanych na poszczegédlne zajecia indywidualne, spotkania grupowe,
kursy wraz z podpisem osoby prowadzacej ww. formy wsparcia.

Wykonawca zobowigzuje sie do telefonicznego informowania Zamawiajgcego (maksymalnie do
nastepnego dnia roboczego po odbyciu sie zaje¢ na danym kursie do godz.: 9:00) o kazdej
nieobecnosci uczestnika podczas zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw.
Usprawiedliwienie nieobecnosci uczestnika ww. form wsparcia mozliwe jest jedynie po okazaniu
zaswiadczenia lekarskiego, ktére Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ (najpozniej w ciggu
2 dni roboczych) do Zamawiajgcego.

Wykonawca zawiadomi Zamawiajacego o terminie i godzinie ewentualnego egzaminu
wewnetrznego i egzaminu zewnetrznego (w przypadku jego realizacji).

Wykonawca niezwiocznie, tj. w ciggu 2 dni, zawiadomi Zamawiajgcego o wszelkich zmianach
dotyczacych prowadzonych zaje¢ indywidualnych, spotkah grupowych, kursu.

Zamawiajgcy nie dopuszcza prowadzenia zaje¢ metodg e-learning.

Kierowane na zajecia, spotkania, kursy przez Zamawiajgcego osoby mogg uczestniczyé w ww.
formach wsparcia organizowanym dla innych Zamawiajgcych oraz oséb z wolnego naboru.
Wykonawca w ramach obranej formy wsparcia zapewni ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw powstatych w trakcie zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych,
kurséw (podczas zaje¢ teoretycznych i zajec¢ praktycznych jesli dotyczy) oraz w drodze z miejsca
zamieszkania do miejsca zaje¢ i w drodze powrotnej do miejsca zamieszkania dla uczestnikéw
projektu, na podstawie imiennej listy przekazanej przez Zamawiajgcego. Kopia polisy
(potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem, przez osobe uprawniong) winna by¢ dostarczona
Zamawiajgcemu najpdzniej w dniu rozpoczecia zajec¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kursu.
Minimalna suma ubezpieczenia: 10 000 zt / osobe.

Wszystkie dokumenty i materiaty dydaktyczne dotyczgce realizacji zaje¢ indywidualnych, spotkan
grupowych, kursu muszg zawiera¢ informacje o wspoétfinansowaniu projektu przez Unie
Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz aktualne logotypy, zgodnie z
wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 202 Logotypy i informacje
o wspoffinansowaniu projektu przez Unie Europejskg Wykonawca umiesci na dokumentach
dopiero po zaakceptowaniu wzoru przez Zamawiajgcego.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi kursu materialy szkoleniowe przeznaczone na
potrzeby kurséw przyuczajagcych do zawodu, ktére powinny zapewni¢ wysoki poziom
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merytoryczny, przejrzystosé i spojnos¢ zawartych informacji oraz rzeczowo$¢ i kompleksowosé.
Materialy winny by¢ przekazane na state uczestnikom kursu oraz 1 komplet Zamawiajgcemu
w terminie do 7 dni po zakonczeniu kursu prawidtowo oznaczone.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi spotkan grupowych, kursu materiaty pismiennicze
potrzebne do prowadzenia notatek (zeszyt, dtugopis) prawidtowo oznaczone.

W pomieszczeniach, w ktérych bedg realizowane zajecia indywidualne, spotkania grupowe, kursy
Wykonawca umiesci informacje o wspotfinansowaniu projektu przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz aktualne logotypy, zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014 - 2020.

Realizacja zamoéwienia ma odbywac sie od poniedziatku do soboty (jednak nie wiecej niz 4 dni
w tygodniu z przeznaczeniem na jednego uczestnika) za wyjatkiem $wiat i niedziel. Zajecia winny
zaczynac sie nie wczesniej niz o godz. 8.00 a kohczy¢ nie pozniej niz o godzinie 16.00. Zajecia
w zakresie danych zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw winny trwac¢ nie dtuzej niz
8 godzin dziennie. W wyjagtkowych sytuacjach Zamawiajgcy dopuszcza aby zajecia trwaty do
godz. 20.00. Wykonawca wyznaczy przerwy dla uczestnikéw/uczestniczek szczegdlnie z
dostosowaniem czasowym na catering.

Doktadny termin rozpoczecia i prowadzenia wsparcia w zakresie poszczegdinych zadah wynikac
bedzie z harmonogramu realizacji zamowienia zawierajgcego réwniez program realizowanego
wsparcia Wykonawca wybrany do realizacji zamowienia dostarczy Zamawiajgcemu wyzej
wymieniony harmonogram w terminie do 3 dni roboczych od daty podpisania umowy.
Zamawiajagcy w trakcie trwania spotkan grupowych, kurséw zapewnia wyzywienie dla
uczestnikow szkolen (powyzej 4 godzin — kawa, ciasto, soki), powyzej 6 godzin — obiad
i kawa).

Wykonawca w ramach zaje¢ indywidualnych, spotkan grupowych, kurséw zapewnia utrzymanie
czystosci w pomieszczeniach, w ktérych odbywac beda sie zajecia.

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Na kazdym etapie realizacji zadania, Zamawiajgcy zastrzega dla siebie, Instytucji
Zarzadzajgcej RPO WK-P oraz innych uprawnionych podmiotéw prawo do kontroli wszystkich
dokumentow Wykonawcy, w tym prawa wgladu do dokumentéw finansowych Wykonawcy
zwigzanych z realizowanym projektem.

Wykonawcy sa zobowigzani do starannego zapoznania si¢ z przedmiotem zamoéwienia, wszystkimi
czynnikami majgcymi wplyw na ksztaltowanie sie cen ofertowych oraz warunkami wykonania
zamowienia.
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FORMULARZ OFERTOWY

Zalacznik nr 2

SepoIno Kraj., «cccvvveeeeeeeeeeeeeeeciieee

piecze¢ adresowa Wykonawcy

Gmina Sepolno Krajenskie
ul. T. Kosciuszki 11 89-400 Sepodino
Krajenskie
reprezentowana przez
Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Szkolna 8

89-400 Sepodlno Krajenskie.

W odpowiedzi na ogtoszony przez Gmine Sepdlno Krajenskie przetarg nieograniczony na
ORGANIZACJE, PRZEPROWADZENIE ZAJEC INDYWIDUALNYCH, SPOTKAN GRUPOWYCH
| KURSOW DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ W SEPOLNIE
KRAJENSKIM”, przedktadamy niniejszg oferte, o$éwiadczajgc jednoczesnie, ze zrealizujemy zamodwienie
zgodnie z wszystkimi warunkami zawartymi w Specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia przedmiotowego
postepowania oraz informujemy, ze akceptujemy w catosci wszystkie warunki zawarte w dokumentacji
przetargowej jako wytaczng podstawe procedury przetargowe;.

1. Oferta zostata ztozona przez:
Petna nazwa Oferenta

Adres Oferenta

Telefon kontaktowy

Fax kontaktowy

E-mail

2. Oferujemy wykonanie catego zamodwienia, zgodnie z wszystkimi wymogami zawartymi w Specyfikacji

istotnych warunkéw zaméwienia przedmiotowego przetargu za:

2.1.Czes¢ 1- Diagnoza uczestnikéw — opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania

1) Wartosé¢ brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 osdb.
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(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 osdéb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SzZKOIenia: ........coooieeiiiiiiiiieeeee e z,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):

- W ZaKresie teOretyCZNYM: ... o

- W zaKresie praktyCznym: ...

3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pOZNn. Zm.) WYNOSi ....uvuruenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych osob

niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skiadania oferty.

2.2. Czes¢ 2 - Terapia psychologiczna *

1) Wartos¢ brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 oséb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SzZKOIenia: ........coovvceiiiiiiiiie e z,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):

- W ZaKresie teoretyCZNYM: ...

- W zaKresie praklyCznym: ...

3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pOZNn. Zm.) WYNOSi v.uvueueuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb

niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien sktadania oferty.

2.3. Czes¢ 3 - Terapiarodzinna lub mediacja *

1) Wartosé¢ brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 osdb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SzKolenia: .........coooiiiiiiiiiiee e zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy poda¢ ulice, nr lokalu, miasto):
- W ZzaKresie te0oretyCzNYM: L. e
- W zakresie praklyCznym: ... o
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3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 z poZn. Zzm.) WYyNOSi .....ceuvnns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych osdb

niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skfadania oferty.

2.4. Czes¢ 4 - Warsztaty z dietetykiem *

1) Wartosé brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 oséb.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 osob).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SZKOIeNia: .........cooevvviiiieiiiiiiiicereeee e zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac¢ ulice, nr lokalu, miasto):

- W zaKresie teoretyCzZNYM: ... . s

- W zaKresie PraklyCzZnym: ... ..o

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 z p6Zn. Zm.) WYNOSi ...ccuvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢é wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych osoéb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skiadania oferty.

2.5. Czes¢ 5 - Zajecia z animatorem *

1) Wartosé brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 90 oséb.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 90 osdéb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SzKolenia: .........cooceciiiiiiiireeee e z,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):

- W ZaKresie te0retYCZNYM: ...

- W zaKresie praktyCzZnym: ... .o

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pozn. zm.) WYNOSI ....ueuvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skfadania oferty.

2.6. Czes¢ 6 - Spotkania z coachem *

1) Wartos¢ brutto oferty ...................... zt, za maksymalnie 45 oséb.
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(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 oséb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SzZKOIenia: ........coooieeiiiiiiiiieeeee e z,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):
- W ZaKresie teOretyCZNYIM: ... o

- W zaKresie PraktyCzZnym: ...

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pOZNn. Zm.) WYNOSi ...euvuruenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych osob
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien sktadania oferty.

2.7. Czes¢ 7- Warsztaty z trenerem ds. uzaleznien *

1) Wartosé brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 oséb.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 osdéb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika SzZKOIenia: ........cooovccieiiiiiieee e z,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac¢ ulice, nr lokalu, miasto):

- W ZaKresie teOretyCZNYIM: ... o

- W zaKresie PraklyCznym: ... .

3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy

z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych

(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pOZNn. Zm.) WYNOSi ....ueuvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzienh sktadania oferty.

2.8. Czes¢ 8 - Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej *

1) Wartosé¢ brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 osdéb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego UCzestnikKa KUISU: .........cveieeeiieiciieieceeee e e e e z,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):
- W ZzaKresie te0oretyCzNYM: L. . e

- W zakresie praklyCznym: ... o
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3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy

z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

(Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 z poZn. Zm.) WYNOSi .....cceueuns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien byé wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzierh sktadania oferty.

2.9. Czes¢ 9 - Kurs BHP *

1) Wartos¢ brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 26 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 26 osdéb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika KUrSU: .........ccooeiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee s zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac¢ ulice, nr lokalu, miasto):

- W zaKresie teoretyCzZNYM: ... . s

- W zaKresie praktyCzZnym: ... .o

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. 2016 r., poz. 2046 z poZNn. Zm.) WYNOSi ....ccuvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skiadania oferty.

2.10. Czes¢ 10 - Kurs kompetencyjny ,,Kurs kroju i szycia*

1) Wartosé brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 8 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 8 oséb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika KUrSU: .........ccccceiiiiiiiiiiieiceeeeeee s zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):

- W ZaKIeSie tEONEYCZNYIM: L.t

- W zaKresie praktyCzZnym: .. ..o

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy

z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pOZNn. Zm.) WYNOSi ....ueuvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb

niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien sktadania oferty.

2.11. Czesé 11 - Kurs kwalifikacyjno-kompetencyjny ,.Magazynier-kierowca, operator woézka
widtowego *
1) Wartos¢ brutto oferty ...................... zt, za maksymalnie 10 oséb.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 10 oséb).
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2) Cena jednostkowa brutto za jednego Uczestnika KUISU: .........ccooeeiiiiiiiiiiiiiee e cineneeen zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac¢ ulice, nr lokalu, miasto):
- W ZaKresie teOretyCZNYM: ... o

- W zaKresie praktyCzZnym: ...

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy

z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

(Dz. U. 2016 r., poz. 2046 z poZn. Zm.) WYNOSi ....ccvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skiadania oferty.

2.12. Czes¢ 12 - Kurs kompetencyjny ,,Opiekun oséb starszych, chorych i niepelnosprawnych *

1) Wartosé brutto oferty .........cccceeeneee. zt, za maksymalnie 8 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to warto$¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujacy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 8 osob).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika KUrSU: .........ccooeviiiiiieiiieeeeceeeeeeea s zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac¢ ulice, nr lokalu, miasto):
- W zaKresie teoretyCzZNYM: ... . s

- W zaKresie PraklyCzZnym: ...

3)Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy

z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z pdzn. Zm.) WYNOSi «.eveverensen %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien sktadania oferty.

2.13. Czesé 13- Kurs z podstawowej obstugi komputera i Internetu *

1) Wartosé brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 oséb.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 oséb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego Uczestnika KUISU: ........cooveeeieiiiiiiiiiiee e e e seeeeeeee zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac¢ ulice, nr lokalu, miasto):

- W ZaKresie te0retYCZNYM: ...

- W zakresie praklyCznym: ... oo

3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy
z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z poZn. Zm.) WYNOSi ......ceuvues %.
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Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych do ilosci wszystkich os6b zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skfadania oferty.

2.14. Czes¢ 14- Doradca zawodowy

1) Wartos¢ brutto oferty ....................... zt, za maksymalnie 45 osob.

(Wartos¢ brutto oferty jest to wartos¢ netto oferty zwiekszona o podatek Vat obowigzujgcy w dniu sktadania
ofert oraz odpowiednio stanowi iloczyn ceny jednostkowej brutto i 45 oséb).

2) Cena jednostkowa brutto za jednego uczestnika KUISU: ... ..o e eieeeeee zt,

Deklaruje (my), ze szkolenie bedzie prowadzone pod adresem (nalezy podac ulice, nr lokalu, miasto):

- W zaKresie te0relyCZNYM: .. s

- W zaKresie praktyCzZnym: ...

3) Oswiadczam (y), ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy

z 22 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

(Dz. U. 22016 r., poz. 2046 z p6ZNn. Zm.) WYyNOSi ...ccuvuenns %.

Uwaga: podany wskaznik zatrudnienia winien by¢ wyliczony procentowo jako stosunek zatrudnionych osoéb

niepetnosprawnych do ilosci wszystkich oséb zatrudnionych przez Wykonawce na dzien skiadania oferty.

4. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z ogoélnymi warunkami umowy zawartymi w Rozdziale XXVI SIWZ
i akceptujemy je.

5. Do niniejszego formularza przedktadamy ponizsze zatgczniki, przygotowane zgodnie ze Specyfikacja

istotnych warunkéw zamoéwienia przedmiotowego postepowania:

6. Informujemy, ze:

* zamierzamy powierzy¢ podwykonawcom wykonanie nastepujacych czesci zaméwienia:

Lp. Wskazanie zakresu zamoéwienia, ktorego Firma Cze$é zamoéwienia
wykonanie powierzone zostanie podwykonawcy podwykonawcy W %
1
2
3

* nie zamierzamy powierzyé podwykonawcom wykonania czesci zaméwienia.

* Niepotrzebne skresli¢
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7. Do niniejszego formularza przedktadamy ponizsze zatgczniki, przygotowane zgodnie ze Specyfikacja

istotnych warunkéw zaméwienia przedmiotowego postepowania:

8. Pozostate dane Wykonawcy/Wykonawcoéw* (wybra¢ odpowiednie)
Oswiadczamly, ze jestem mikroprzedsiebiorcg badz matym/srednim przedsiebiorcg tak [ nie [

Powyzsze informacje sg wymagane wylacznie do celéw informacyjnych.

9. Oferta zawiera ............ stron kolejno ponumerowanych, trwale zszytych i opatrzonych pieczecig

Wykonawcy

Pieczec i podpisy os6b upowaznionych do reprezentowania Wykonawcy w obrocie prawnym:

data podpisania oferty: ..........coooiii i
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Zatacznik nr 3

pieczatka Wykonawcy

OSWIADCZENIE O PRZYNALEZNOSCI / BRAKU PRZYNALEZNOSCI DO GRUPY
KAPITALOWEJ
o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt. 23 ustawy PZP

Nazwa i adres wykonawcy

Sktadajgc oferte w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonym w trybie przetargu
nieograniczonego na :

»ORGANIZACJE, PRZEPROWADZENIE ZAJ'E,C INDYWIDUALNYCH, SPOTKAN
GRUPOWYCH | KURSOW DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,,KLUB INTEGRACJI
SPOLECZNEJ W SEPOLNIE KRAJENSKIM””

Oswiadczam/ o$swiadczamy, iz:

- nie naleze/nie nalezymy do grupy kapitalowej *
- naleze/nalezymy do grupy kapitatowej *

ponizej zamieszczamy liste podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej: **

Lp. Nazwa podmiotu nalezgcego tej samej grupy kapitatowej, adres siedziby

(podpisy upowaznionych przedstawicieli Wykonawcy)

* niepotrzebne skresli¢
** nalezy wypetni¢ w przypadku, gdy wykonawca nalezy do tej samej grupy kapitatlowej
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Oswiadczenie wykonawcy

Zatacznik nr 4.1

skladane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

Prawo zamoéwien publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),

DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Na potrzeby postepowania o} udzielenie zamoéwienia publicznego
pn. ORGANIZACJA, PRZEPROWADZENIE ZAJEC INDYWIDUALNYCH, SPOTKAN GRUPOWYCH
| KURSOW DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU ,POJEKTU ,KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
W SEPOLNIE KRAJENSKIM”, prowadzonego przez Gmine Sepdlno Krajenskie, o$wiadczam, co

nastepuje:

OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY:

1. Oswiadczam,

ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie

art. 24 ust 1 pkt 12-23 ustawy Pzp.

2. Oswiadczam,

ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie

art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp .

....................... (miejscowosé), dnia .................... I.

(podpis)
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Wypetnic jezeli zachodzg przestanki wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 13-14, 16-20 lub art. 24 ust. 5 ustawy Pzp

Oswiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na podstawie
art. ............. ustawy Pzp (poda¢ majaca zastosowanie podstawe wykluczenia sposréd wymienionych w art. 24 ust. 1 pkt 13-
14, 16-20 lub art. 24 ust. 5 ustawy Pzp). Jednoczesnie oswiadczam, ze w zwigzku z ww. okolicznoscig, na

podstawie art. 24 ust. 8 ustawy Pzp podjatem nastepujgce Srodki naprawcze:

(podpis)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne
i zgodne z prawdg oraz zostaly przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia

zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informaciji.

(podpis)
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Zalacznik nr 5

OGOLNE WARUNKI UMOWY

UMOWA nr OPS.272....2017
zawarta wdniu ........ocieii w Sepdlnie Kraj. pomiedzy:

Gming Sepodlno Krajenskie
ul. T .Kosciuszki 11, 8-400 Sepodlno Krajenskie NIP 504 00 13 744
reprezentowang przez Osrodek Pomocy Spotecznej w imieniu, ktérego dziata:
- Izabela Frohlke-Zalewska — Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
przy kontrasygnacie - Elzbiety Grochowskiej — Gtéwnego ksiegowego Osrodka Pomocy Spotecznej
zwang w dalszym ciggu Zamawiajacym

a
Z SIiedzibg W e
zwany w dalszym ciggu Wykonawca,
w imieniu ktérego dziata:
§1
Umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
nr OPS.271. .2017, zgodnie z ofertg przedstawiong przez Wykonawce w dniu ...................... roku (ktéra
stanowi integralng czes¢ niniejszej umowy).
§2

1. Zamawiajgcy zamawia a Wykonawca przyjmuje za wykonanie zadania polegajgcego na organizacji
i przeprowadzenia zaje¢ indywidualnych szkolen lub kurséw dla uczestnikow projektu ,Klub Integracji
Spofecznej w Sepolnie Krajenskim’(dalej: ,projekt”) .

CZESE NI .

2. Zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach zaje¢ indywidualnych, szkolen lub kurséw majg na celu
uzyskanie przez uczestnikbw nowych kwalifikacji zawodowych, zmiane lub uzupetnienie posiadanych
kwalifikacji zawodowych.

3. Wykonawca bedzie niezwiocznie telefonicznie informowat Zamawiajgcego o absencji uczestnikow
szkolenia/kursu, rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach a takze o innych okolicznosciach majacych wptyw
na realizacje umowy najp6zniej do godz. 9.00 nastepnego dnia roboczego po odbyciu zajec.

4. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i warunki do nalezytego
wykonania przedmiotu umowy. Wykonawca zobowigzuje sie, w celu prawidlowej realizacji przedmiotu
niniejszej umowy zapewni¢ kadre posiadajacg odpowiednie kwalifikacje.

§3
1. Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy za realizacje umowy zgodnie z formularzem ofertowym stanowigcym
zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy wynosi:

Za jednego uczestnika zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu lub kursy ................ zt brutto, (stownie
................................................. zt) — dalej: ,cena jednostkowa”.
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Maksymalna warto§¢ umowy nie przekroczy kwoty brutto...................zl, stownie............... zt
i stanowi¢ bedzie iloczyn ilosci uczestnikdw zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu i ceny jednostkowej
brutto za uczestnictwo w zajeciach indywidualnych, szkoleniu/kursie z uwzglednieniem ponizszych
zapisow.

1) W przypadku obecnosci na zajeciach prowadzonych w ramach danych zaje¢ indywidualnych,
szkolenia/kursu uczestnika w ilosci od 70% — 100 % czasu trwania zaje¢ indywidualnych,
szkolenia/kursu Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy 100 % ceny jednostkowej, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym;

2) W przypadku obecnosci na zajeciach prowadzonych w ramach danych zaje¢ indywidualnych,
szkolenia/kursu uczestnika w ilosci od 30 — 69% czasu trwania zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy 70% ceny jednostkowej, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym;

3) W przypadku obecnosci na zajeciach prowadzonych w ramach danych zaje¢ indywidualnych,
szkolenia/kursu uczestnika w ilosci do 29% czasu trwania zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy 30 % ceny jednostkowej, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym;

2. Za wykonang ustuge =z tytutu realizacji przedmiotu niniejszej umowy, Wykonawca dostarczy
Zamawiajgcemu fakture po zrealizowaniu zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu w terminie do 7 dni
roboczych od dnia zakonczenia zaje¢. Do faktury/rachunku winna by¢ dotgczona szczegétowa specyfikacja
kosztow.

3.Zaptata za realizacje przedmiotu umowy nastgpi przelewem na konto bankowe Wykonawcy, po
uprzednim dostarczeniu przez Wykonawce catosci wymaganej dokumentaciji.

4. Termin ptatnosci wynosi do 30 dni od daty przediozenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawione;j
faktury/rachunku.

5.W przypadku otrzymania btednie sporzgdzonej faktury/rachunku, ktérej z przyczyn formalnych nie mozna
nadac¢ biegu, Zamawiajgcy niezwtocznie zawiadomi o tym Wykonawce.

6.Naruszenie terminu okreslonego w ust. 4 wskutek nieskorygowania btednie wystawionej faktury/rachunku
nie uprawnia Wykonawcy do podnoszenia zadnych roszczen przeciwko Zamawiajgcemu, w tym do zgdania
odsetek za opdznienie.

7.Za date zapfaty Strony ustalajg dzien, w ktérym Zamawiajacy wydat swojemu bankowi polecenie przelewu
zaptaty na konto  Wykonawcy  wg nastepujgcych danych: nr konta  Wykonawcy
7.Strony zgodnie postanawiajg, ze w przypadku braku srodkéw finansowych na koncie projektu, termin
zaptaty wynagrodzenia Wykonawcy ulegnie przesunieciu, jednak nie pézniej niz trzy miesigce od daty
przedtozenia faktury. Wykonawca o$wiadcza, ze na powyzsze przesuniecie terminu ptatnosci wyraza zgode.
9.0 braku $rodkéw na koncie projektu poinformuje Wykonawce, pisemnie osoba wskazana w § 8 ust.
1 niniejszej umowy, przed uptywem terminu ptatnosci wynagrodzenia.

10.Wykonawca nie bedzie wysuwat wobec Zamawiajgcego w sytuacji wskazanej w ust. 8 Zadnych roszczen
finansowych ani naliczat odsetek za odroczong ptatnosc.

§4
1. Trening bedzie prowadzony dla maksymalnie ............ 0s6b (w zalezno$ci od szkolenia/kursu).
2. Zajecia indywidualne, szkolenie/kurs zostanie przeprowadzone w terminie od....................... do...........
4. Zajecia teoretyczne odbywacl Si€ DeAG W ......oocuiiiiiiiiiiiiii e , Zajecia

praktyczne odbywacl Sie bedg W ...

5. Wykonawca, po uzgodnieniu z Zamawiajgcym, zobowigzuje sie do dostarczenia szczegdtowego
(zawierajgcego konkretne daty) harmonogramu realizacji zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu wraz
z programem i wskazaniem o0s6b przeprowadzajgcych zajecia indywidualne, szkolenie/kurs,
posiadajgcych niezbedne kwalifikacje w terminie do 3 dni roboczych od daty podpisania umowy.
Harmonogram stanowi¢ bedzie zatgcznik nr 2, natomiast program realizacji szkolenia wraz z wskazaniem
0s6b przeprowadzajgcych szkolenie/kurs zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy.

§5

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy z nalezytg starannos$cig oraz do czuwania
nad prawidlowa realizacjg zawartej umowy.

2. Do obowigzkow Wykonawcy w zakresie realizacji przedmiotu umowy nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ teoretycznych i praktycznych zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do SIWZ,
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2) wyposazenie na wlasnos¢ kazdego uczestnika zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu w pakiet
materiatéw szkoleniowych zapewniajgcych wysoki poziom merytoryczny, przejrzystosé i spojnosc
zawartych informacji oraz rzeczowos$¢ i kompleksowo$¢,

3) przekazanie jednego kompletu materiatéw, o ktérych mowa w pkt. 2 Zamawiajgcemu,

4) zapewnienie kazdemu uczestnikowi zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu materiatéw pismienniczych
w postaci dtugopisu oraz notatnika,

5) zapewnienie niezbednego wyposazenia oraz sprzetu do przeprowadzenia zajec,

6) sporzadzenie dokumentacji, oznakowanej zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi promocji projektow
wspoéifinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz przekazanie
Zamawiajgcemu ww. dokumentéw w terminie do 7 dni od daty zakonczenia szkolenia/kursu,

7) udokumentowanie na ptycie CD zdje¢ z przeprowadzonych zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu
(minimum 15 zdje¢ — fotorelacja z zajec) oraz skompletowanie o$wiadczen uczestnikéw dotyczacych
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz udostepnienie wizerunku; Wykonawca
przeniesie na Zamawiajgcego prawa autorskie do ww.zdje¢ na wszystkich znanych w chwili
zawarcia umowy polach eksploatacji w tym okreslonych w art. 50 ustawy z dnia 04.02.1994r.,
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2017r., poz.880 z p6zn. zm.),

8) utrzymanie czystosci w pomieszczeniach, w ktorych odbywa¢ sie bedg zajecia objete
szkoleniem/kursem,

9) zapewnienie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych w trakcie
szkolenia/kursu (podczas zaje¢ teoretycznych i zaje¢ praktycznych) oraz w drodze z miejsca
zamieszkania do miejsca zaje¢ i w drodze powrotnej do miejsca zamieszkania dla wszystkich
uczestnikéw zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu, na podstawie imiennej listy przekazanej przez
Zamawiajgcego; kopia polisy (potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem, przez Wykonawce) winna
by¢ dostarczona Zamawiajgcemu najpdézniej w dniu rozpoczecia zaje¢ indywidualnych,
szkolenia/kursu. Minimalna suma ubezpieczenia: 10 000zt / osobe.

10) przestrzeganie na kazdym etapie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn,

11) na kazdym etapie realizacji zadania udostepniania w celu kontroli Zamawiajgcemu, Instytuciji
Posredniczgcej oraz innym uprawnionym podmiotom wszystkich dokumentéw w tym dokumentow
finansowych Wykonawcy zwigzanych z realizowanym projektem.

§6

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia wizytacji monitorujgcej realizacje przedmiotu
umowy i w tym celu moze zazgda¢ od Wykonawcy oraz jego kadry niezbednych dokumentéw i informacji.
O terminie wizytacji Zamawiajgcy nie informuje Wykonawcy.

Wizytacje, o ktérej mowa w ust. 1 prowadzg dwaj upowaznieni pracownicy Zamawiajgcego.

Z przebiegu wizytacji zostaje sporzadzony protokét w dwoéch egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron niniejszej umowy.
Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci wobec oséb trzecich za szkody powstatle w zwigzku
z realizacjg przedmiotu umowy.

. Zamawiajacy powierza Wykonawcy do przetwarzania dane osobowe uczestnikdw projektu korzystajgcych

ze wsparcia w ramach projektu pt. ,Klub Integracji Spolecznej w Sepdlnie Krajenskim”, zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922). Dane
moga by¢ przetwarzane tylko w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy.
Zamawiajgcy przekaze osobiscie bgdz przesle drogg mailowg Wykonawcy dane osobowe biorgcych
udziat w zajeciach indywidualnych, szkoleniu/kursie w terminie do 5 dni roboczych przed rozpoczeciem
zajec.
Wykonawca zobowigzany jest do podpisania upowaznien do przetwarzania danych osobowych z kazdg
osobg, ktéra bedzie realizowata zajecia indywidualne, szkolenia/kursy i przestanie niezwtocznie do
Zamawiajgcego kserokopii tych upowaznien. Po zakonczeniu zaje¢ indywidualnych, szkoleh/kursow
Wykonawca zobowigzany jest wraz z kompletem dokumentoéw dostarczenie kserokopii odwotan
0 przetwarzanie danych osobowych.

§7

1. Wykonawca bedzie dysponowat danymi osobowymi, o ktérych mowa w §6 ust. 6-7 w rozumieniu ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pézn. zm.) zwanej dalej
»=ustawg o ochronie danych osobowych” w zwigzku z tym zobowigzuje sie do:
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1) przetwarzania ich ze szczegdlng starannoscig, jedynie w celach zwigzanych z wykonywaniem

przedmiotu umowy;

2) zabezpieczenia ich w sposéb zgodny z prawem przed dostepem osob nieuprawnionych;

3) przestrzegania przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.
2. Wykonawca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w §6 ust. 6-7
podejmie $rodki zabezpieczajgce zbiér danych osobowych, wydanych na podstawie w art. 36-39 ustawy
o ochronie danych osobowych oraz spetni wymagania okreslone w przepisach, o ktérych mowa w art. 39a
tej ustawy.
3. W przypadku powierzenia czesci przedmiotu umowy podwykonawcom, co bedzie wigzato sie
z koniecznoscig przekazania mu danych osobowych objetych przedmiotem umowy, Wykonawca przed
przekazaniem poinformuje o tym na piSmie Zamawiajgcego podajgc doktadne dane podwykonawcy oraz
zakres i okres wspoipracy. Jednoczesnie Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu os$wiadczenie
podwykonawcy o przestrzeganiu przez podwykonawce ustawy o ochronie danych osobowych przy
przetwarzaniu danych objetych przedmiotem umowy i usunieciu ich po ustaniu okresu wspotpracy
podwykonawcy z Wykonawcag (nie pozniej niz z datg wygasniecia lub rozwigzania niniejszej umowy).
Niedopuszczalne jest dalsze przekazywanie danych osobowych objetych przedmiotem umowy przez
podwykonawce.
4. Wykonawca po wygasnieciu umowy lub jej rozwigzaniu, bez wzgledu na przyczyne lub tryb rozwigzania,
usunie wszystkie dane osobowe objete przedmiotem umowy z prowadzonego przez niego zbioru danych
osobowych.

§8
1. Osobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktéw w sprawach dotyczacych przedmiotu umowy
jest: Pan/Pani................ccoo

2. Osobg upowazniong ze strony Wykonawcy do kontaktéw w sprawach dotyczgcych przedmiotu umowy
jest: Pan/Pani ............cccoooioiii,

§9
1. Strony ustalajg, ze Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu nastepujgce wysokosci kar umownych
w zalezno$ci od zaistnienia okre$lonego zdarzenia:
1) za odstgpienie od umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 10 % wartosci
maksymalnego wynagrodzenia brutto okre$lonego w § 3 ust. 1 zd. 2 umowy,
2) w przypadku stwierdzenia:
a) nieprzestrzegania postanowien niniejszej umowy, w tym nieprawidtowos$ci stwierdzonych podczas
wizytacji monitorujgcej realizacje ustug, o ktérej mowa w § 6,
b) nieprawidtowosci w prowadzonej dokumentaciji,
Zamawiajgcy zawiadomi Wykonawce na pismie (faxem) o stwierdzonych uchybieniach okreslonych
w ust. 1 pkt 2 lit a i b w terminie 2 dni roboczych od dnia ich stwierdzenia i wyznaczy Wykonawcy termin
ich usuniecia. Zamawiajgcy moze naliczyé kare umowng w wysokosci 5 % warto$ci wynagrodzenia
brutto okreslonego w § 3 ust. 1 zd. 2 umowy za kazdy dzien zwtoki w usunieciu uchybien.
2. Wykonawca ma prawo naliczy¢ Zamawiajgcemu kary umowne za nieuzasadnione odstgpienie od umowy
w wysokosci 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto, okreslonego w §3 ust. 1 zd. 2 umowy.
3. Z innych tytutdw, bgdz gdy wysoko$¢ zastrzezonych kar nie pokryje rzeczywiscie poniesionej szkody,
Zamawiajgcy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na ogdinych zasadach kodeksu
cywilnego.

§10
1. Niedopuszczalna jest, pod rygorem niewaznosci, zmiana istotnych postanowien niniejszej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy chyba, ze koniecznos$¢
wprowadzenia zmian wynika z nastepujacych okolicznosci:
1) zaistniaty przyczyny niezalezne od Stron, ktdrych przy zachowaniu wszelkich nalezytych srodkéw nie
mozna byto unikng¢ ani im zapobiec;
2) nastgpita zmiana obowigzujgcej stawki podatku VAT,;
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3) nastgpita zmiana miejsca przeprowadzenia zaje¢ indywidualnych, szkolenia/kursu, pod warunkiem, ze

bedg one spetnia¢ wymogi okreslone w zatgczniku nr 1 do SIWZ,

4) z przyczyn organizacyjnych konieczna bedzie zmiana danych teleadresowych i adresowych okreslonych

W umowie.

2. Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ wylgcznie, za zgodg obu Stron wyrazong na pismie,
pod rygorem niewaznosci.

3. Strona wystepujgca o zmiane postanowieh zawartej umowy zobowigzana jest do udokumentowania
zaistnienia przynajmniej jednej z powyzszych okolicznosci. Wniosek o zmiane postanowien zawartej
umowy musi by¢é wyrazony na pismie.

§11

Bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego Wykonawca, nie moze przenie$é na osoby trzecie zadnych
wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej umowy, w tym rowniez odszkodowawczych i odsetkowych.

§12
1. Poza przypadkami okreslonymi w Kodeksie Cywilnym Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy jezeli:
1) wystgpig istotne zmiany powodujgce, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy — zgodnie z art. 145 ust. 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U z 2015 poz. 2164 ze zm.),
2) Wykonawca przystgpit do likwidacji swojej firmy, z wyjgtkiem likwidacji przeprowadzanej w celu
przeksztatcenia.
2. Poza sytuacjg okreslong w ust. 1 pkt 1) Wykonawca moze otrzymac wynagrodzenie za wykonanie czesci
przedmiotu umowy tylko w przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od czesci umowy.

§13
Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci anekséw
do umowy, pod rygorem niewaznosci.

§14
Spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad wiasciwy miejscowo
dla Zamawiajgcego.

§15
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
kodeks cywilny (Dz.U. z 2017r ., poz. 459 ze zm).

§16

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy, dwa
egzemplarze dla Zamawiajgcego.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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